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១. សេច្កតីសផ្តើម្ 

គណៈកម្មការទី២ព្រឹទធសភាទទលួបន្ទុក សសដ្ឋកិច្ច ហិរញ្ញ វត្ថុ ធនាគារ និ្ងសវន្កម្ម សោយមាន្ការ
ចូ្លរមួ្រីគណៈកម្មការទី៨ ព្រឹទធសភា នឹ្ងមាន្កិច្ចព្បជុុំជាម្យួនឹ្ងរដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ រមួ្មាន្
អភបិាលសេត្ត នាយកោឋ ន្បសច្ចកសទសថ្នា កស់េត្តដដ្លពាករ់ន្ធ ័ និ្ងព្កុម្ព្បឹកាឃុុំ ចាបរី់ថ្ងៃទី៩ ដ្ល់ថ្ងៃ
ទី ១១ ដេវចិ្ឆិការ ឆ្ា ុំ ២០១៦ សៅសេត្តបាត្ដ់្ុំបង។ ឯកសារព្សាវព្ជាវសសងេបសន្េះ គឺសរៀបច្ុំស ើងសដ្ើម្ប ី  
ផ្តល់នូ្វរត័្ម៌ាន្សព្មាបស់បសកម្មសន្េះ។ ឯកសារសន្េះសតត ត្សលើត្រួនាទីរបស់រាជរដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្
កាុងការផ្តល់សសវាសាធារណៈ និ្ងការសលើកកម្ពស់ការអភវិ្ឍសសដ្ឋកិច្ច។ ឯកសារព្សាវព្ជាវសសងេប នឹ្ង
ស្លើយសុំណួរព្សាវព្ជាវដូ្ច្ខាងសព្កាម្៖ 

១. សព្មាបក់ារអភវិ្ឍសសដ្ឋកិច្ច៖ សត្ើមាន្សកម្មភារសសដ្ឋកិច្ច និ្ងបញ្ហា ព្បឈម្ច្ម្បងៗអវីេលេះ
ដដ្លព្បជាជន្សៅមូ្លោឋ ន្មាន្ និ្ងបាន្ជួបព្បទេះសៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបង? 

២. សព្មាបក់ារផ្តល់សសវាសាធារណៈ៖ សត្ើសសវាសាធារណៈអវីេលេះដដ្លបាន្ផ្តល់ជូន្ដ្ល់ព្បជា
ជន្សៅម្ូលោឋ ន្ សព្មាបស់ោេះព្សាយបញ្ហា ព្បឈម្ សដ្ើម្បធីានាសច្រភារថ្ន្សកម្មភារ    
សសដ្ឋកិច្ច និ្ងសកម្មភាររកព្បាកច់្ុំណូលរបស់រកួសគ សៅកាុងបរបិទវមិ្ជឈការ និ្ង 
វសិហម្ជឈការ សៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបង?  

៣.សត្ើមាន្ជសព្ម្ើសសគាលន្សោបាយអវីេលេះ សព្មាបរ់ដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្សដ្ើម្បគីាុំព្ទការអភវិ្ឍ
សសដ្ឋកិច្ចរបស់ព្បជាជន្សៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបង? 

របកគុំសហើញដដ្លរិភាកាកាុងអត្ថបទសន្េះ បាន្ម្ករីឯកសារព្សាវព្ជាវដដ្លមាន្ព្សាប ់ របាយការណ៍ 
រោឋ ភបិាលនិ្ងការវភិាគទិន្ាយ័ដដ្លមាន្ព្សាបព់្រម្ទុំងរត័្ម៌ាន្ដដ្លអាច្រកបាន្រីព្បរន័្ធអិុន្ធឺណិត្។  

២. ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច 

សោងសលើទិន្ាយ័ឃុុំ ឆ្ា ុំ ២០១៥ បាត្ដ់្ុំបងមាន្ព្បជាជន្ច្ុំន្ួន្ ១,២០៥,០៥០ នាក ់ឬព្បដហលជា ៨ 
% ថ្ន្ច្ុំន្នួ្ព្បជាជន្កម្ពុជាសរបុ (១៥,៤៧៧,៤២២ នាក)់ កាុងឆ្ា ុំ ២០១៥ និ្ង ជាសេត្តដដ្លធុំជាងសគ
ទីបី បនាទ បរី់រាជធានី្ភាុំសរញ និ្ងសេត្តកណ្តត ល។1 បាត្ដ់្ុំបងជាត្ុំបន្ឈ់ាន្មុ្េសគខាងផ្លិកម្មព្សូវ។ 
សទេះបីជា កសិករជាសព្ច្ើន្រងផ្លប េះពាល់រីភារម្និ្ព្បព្កតី្ថ្ន្អាកាសធាតុ្ករីរបីឆ្ា ុំចុ្ងឆ្ា ុំចុ្ងសព្កាយ
សន្េះកស៏ោយ កស៏េត្តសន្េះផ្លិត្ព្សូវសរបុបាន្ ៧១៣,៧៤៧ សោន្ ឬព្បមាណព្បដហល ១១%          
ថ្ន្ផ្លិត្ផ្លព្សូវកម្ពុជាកាុងឆ្ា ុំ២០១៥ ដដ្លជាសេត្តធុំទីបីកាុងផ្លិកម្មព្សូវ បនាទ បរី់សេត្តថ្ព្រដវង និ្ង
ោដកវ (ឧបសម្ពន្ធ ័១)។ ដផ្ន្ទី១ បង្ហា ញរីច្ុំន្នួ្ភាគរយថ្ន្ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះដ្ុំណ្តុំព្សូវ និ្ងច្ុំការ ោម្ព្សុក
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នី្ម្យួៗថ្ន្សេត្តបាត្ដ់្ុំបងកាុងឆ្ា ុំ ២០១៥។ ដផ្ន្ទីសន្េះបង្ហា ញថ្នព្សុកេលេះកាុងច្ុំសណ្តម្ព្សុកទុំង១៤ 
ម្និ្រឹងដផ្ែកសលើផ្លិត្កម្មព្សូវទុំងសនាេះសទ សបើដផ្ែកសលើថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ ។ ឧទហរណ៍ ដ្ុំណ្តុំច្ុំការហាកជ់ា
ព្បភរជីវភារសុំខាន្ស់ព្មាបព់្បជាជន្សៅព្សុក សុំសៅលូន្ ភាុំព្រឹក កុំសរៀង រត្ន្ម្ណេ ល និ្ងសុំ ូត្ ។  

ដផ្ន្ទី ១៖  ថ្ផ្ទដ្ីសព្បើព្បាស់សព្មាបដ់្ុំណ្តុំព្សូវ ន្ិងច្ុំការ កាុងឆ្ា ុំ ២០១៥ សោយសោងសលើទិន្ាយ័ភូម្ ិឃុុំ ២០១៥ (សោងសលើ
ឧបសម្ពន្ធ២័ សព្មាបក់ារចាត្់ថ្នា កថ់្ន្សន្ទសសន្)៍ 

 
 

២.១.  ការង្ហរម្នុ្សសសរញវយ័ ដដ្លមាន្អាយុ១៨ឆ្ា ុំ ស ើង 

ទិនុ្ាន្យ័ឃុុំ ២០១៥ បាន្បង្ហា ញថ្ន ម្នុ្សសសរញវយ័ម្យួនាក ់ គឺរា បរ់ងចិ្ញ្ច ឹម្សមាជិកព្បដហលបី    
នាក។់ សៅកាុងសេត្តសន្េះ ព្គួសារជាម្ធយម្ៗមាន្ម្នុ្សសច្ុំន្នួ្ ៤,៧ នាក ់ សហើយកាុងច្ុំសនាម្ព្សុកទុំង
អស់សនាេះ ព្សុកបាត្ដ់្ុំបងដដ្លមាន្ធុំហុំព្គួសារជាម្ធយម្ធុំជាងសគ (ោរាង១)។ ោរាងទី១ បង្ហា ញថ្ន
អព្ោថ្ន្អាកកាុងបន្ទុកធុំជាងសគ (អាករកច្ុំណូលមាា កព់្តូ្វចិ្ញឹម្សមាជិកជិត្ ៦នាក)់ មាន្សៅកាុងព្សុក
បវលិ ។ ត្រួសលេសន្េះព្បដហលត្ព្មូ្វឲ្យមាន្ បទអន្តរាគម្ន្ថ៍្ន្ការកសាងដផ្ន្ការព្គួសារ ឬការរន្ា
កុំសណើ ត្ សដ្ើម្បបីសងកើន្ផ្លិត្ភារការង្ហរ ជារិសសសស្តសតី ដដ្លរស់សៅកាុងព្សុកបវលិ ។  
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ោរាងទី១៖ ច្ុំនូ្ន្ព្បជាជន្ ន្ងិម្ុេរបរច្ម្បងរបស់ម្នុ្សសសរញវយ័ដដ្លមាន្អាយុ១៨ឆ្ា ុំ ស ើង ោម្ព្សុក
ន្ីម្យួៗ កាុងឆ្ា ុំ ២០១៥ 

  

ច្ុំន្នួ្ព្បជា
ជន្សរបុ 

អព្ោកាុង
បន្ទុក 

ទុំហុំ
ព្គសួារ
ជាម្ធយម្ 

ម្េុរបរ
ច្ម្បង

(ការង្ហរ
សរបុ) 

ភាគរយថ្ន្ម្េុរបរច្ម្បងោម្វស័ិយ 

កសិកម្ម 
សសវា
កម្ម 

ធន្ធាន្ 
ធម្មជាត្ ិ

សិបប
កម្ម/ដក
ថ្ច្ា 

រកុេគីរ ី 52,351 2.6 4.9 19,807 88% 12% 1% 0% 
ភាុំព្រឹក 64,283 2.5 4.6 25,908 83% 16% 0% 0% 
រត្ន្ម្ណឌ ល 44,014 2.5 4.5 17,852 83% 15% 2% 0% 
កុំសរៀង 59,634 2.2 4.4 26,888 82% 17% 1% 0% 
សមាងឬសស ី 126,716 2.5 4.6 51,191 81% 18% 1% 0% 
សុំ ូត្ 46,943 2.2 4.2 21,206 81% 17% 2% 0% 
បាណន្ ់ 109,319 2.5 4.7 43,307 80% 18% 2% 0% 
សដងក 129,870 2.6 4.8 50,379 77% 18% 5% 0% 
សុំសៅលូន្ 47,388 2.6 4.7 17,988 76% 19% 2% 2% 
គាស់ព្ក  37,585 2.7 5.1 13,777 76% 21% 3% 0% 
ងមសគាល 133,859 2.7 4.7 48,756 74% 24% 2% 0% 
បវលិ 114,902 5.6 3.9 20,484 68% 23% 9% 0% 
ឯកភាុំ 82,602 2.8 4.5 29,516 50% 27% 23% 0% 
បាត្ដ់្ុំបង 155,584 3.3 5.4 47,488 26% 71% 1% 2% 
ព្សុកទុំងអស់ 1,205,050 2.8 4.7 434,547 71% 25% 4% 0% 
ព្បភរ៖ ទិន្ាន្យ័ឃុុំ ២០១៥ ព្កសួងដផ្ន្ការ 
 
ោរាងទី១ កប៏ង្ហា ញផ្ងដដ្រថ្នវស័ិយកសិកម្មកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបងព្សូបយកកមាល ុំងរលកម្មព្បដហល 
៧១% និ្ង បនាទ បម់្កគឺវស័ិយសសវាកម្ម (២៥%)។ ច្ុំន្ួន្ព្បជាជន្ (២៣%) សព្ច្ើន្ជាងសគថ្ន្ព្សុកឯកភាុំ
សៅរឹងដផ្ែកសលើធន្ធាន្ (ការសន្សាទ អនុ្ផ្លថ្ព្រសឈើ និ្ងការបរបាញ់) ជាមុ្េរបរច្ម្បងសុំរាបចិ់្ញ្ច ឹម្
ជីវតិ្។ ភារេុសគាា គរួឲ្យកត្ស់មាា លសនាេះ គឺមាន្សៅព្សុកបាត្ដ់្ុំបងដដ្លព្បជាជន្ ៧១% កុំរុង
ព្បកបរបរចិ្ញ្ច ឹម្ជីវតិ្កាុងវស័ិយសសវាកម្ម សហើយមាន្ដត្ ២៦% ប ុសណ្តណ េះដដ្លព្តូ្វបាន្រាយការណ៍ថ្ន
ការសធវើកសិកម្មជារបរច្ម្បង។ ការដកថ្ច្ាច្ុំណីអាហារ និ្ងសិបបកម្មនានា (ឧសាហកម្មជន្បទ) 
ទម្ទរឲ្យមាន្ការគាុំព្ទរីបទអន្តរាគម្ន្អ៍ភវិ្ឍន្ ៍ សុំសៅសលើកសទួយវស័ិយឧសាហកម្មជន្បទសន្េះ
សដ្ើម្បសីលើដកលម្ែ ច្ង្ហវ កផ់្លិត្កម្ម និ្ងបសងកើត្ការង្ហរដងម្សទៀត្ដ្ល់អាកដដ្លសទើបចូ្លទីផ្ាររលកម្មងមី
សៅកាុងសេត្តសន្េះ។2  
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២.២. សកាត នុ្រលថ្ន្ការបសងកើន្ផ្លិត្កម្មកសិកម្ម  

ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះបាន្សកើន្ស ើងព្បដហល ៤២% រី ៤២៤,៤៥៩ហិច្ោ កាុងឆ្ា ុំ ២០១០/២០១១ សៅ
៦០៦,៧០២ហិច្ោ កាុងឆ្ា ុំ២០១៥។ ោរាងទី២ កប៏ង្ហា ញផ្ងដដ្រថ្នថ្ផ្ទដី្សព្មាបក់ារោុំព្សូវកស៏កើន្
ស ើងោ ងឆ្បរ់ហ័ស គឺបាន្ ១៥០,៨២៣ ហិច្ោ ដងម្សទៀត្ សហើយថ្ផ្ទដី្សព្មាបក់ារោុំព្សូវសរបុ 
ព្គបដ្ណត បព់្បដហល ៧៣% ថ្ន្ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះសៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបង។ អាព្ស័យសហតុ្សន្េះ ផ្លិកម្មព្សូវគឺ 
ជាព្បភរដ្ស៏ុំខាន្ថ់្ន្ការចិ្ញ្ច ឹម្ជីវតិ្សព្មាបព់្បជាជន្កាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបង សបើសោងោម្ទុំហុំថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ
សៅកាុងឆ្ា ុំ ២០១៥។  

សោងផ្លិងផ្លសរបុថ្ន្ដ្ុំណ្តុំ១៩ព្បសភទសៅបាត្ដ់្ុំបង ដ្ុំ ូងម្មីាន្ច្ុំដណកផ្លិផ្លធុំជាងសគ 
(៦៩,៦៨%) បនាទ បម់្ក គឺផ្លិត្កម្មព្សូវ (២៣,៨៨%)  និ្ងសពាត្ (៣,៩៤ %)។ ព្បសិន្សបើមាន្ទីផ្ារ 
និ្ងច្ង្ហវ កឧ់សាហកម្មដកថ្្ារងឹមាុំសៅកម្ពុជាសនាេះ ដ្ុំណ្តុំដ្ុំ ូងម្ ី និ្ងសពាត្ ទុំន្ងជាផ្តល់ឱកាស
ការង្ហរសព្ច្ើន្ដ្ល់ព្បជាជន្ និ្ងរមួ្ច្ុំដណកអភវិ្ឍសសដ្ឋកិច្ចសៅបាត្ដ់្ុំបងជារិសសស។3 សោយមាន្
កមាល ុំងរលកម្ម និ្ងថ្ផ្ទដី្ដដ្លបាន្លកាបឆ់្ក ររចួ្សហើយសុំរាបប់ងកបសងកើន្ផ្ល4 សេត្តសន្េះមាន្សកាត នុ្រល
េពស់សព្មាបទ់កទ់ញការវនិិ្សោគសដ្ើម្បបីសងកើន្ផ្លិត្កម្ម និ្ងផ្លិត្ភារកសិកម្ម សព្មាបប់សងកើត្
ការង្ហរ ព្រម្ទុំងដកលម្ែជីវភាររបស់ព្បជាជន្។  

ោរាង២៖ ដ្ុំណ្តុំដ្ុំ ូងម្ជីាច្ុំដណកធុំបុំផុ្ត្ ថ្ន្ផ្លិត្ផ្លដ្ុំណ្តុំសរបុសៅកាុងសេត្ត 

              សធៀបន្ឹងផ្លសរបុជាត្ ិ

ដ្ុំណ្តុំ 

ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ (ហចិ្ោ) 
ផ្លិត្ផ្ល 

(សោន្) 

% ថ្ន្
ផ្លិត្ផ្ល
សរបុ 

ផ្លិត្ផ្លទូ
ទុំងព្បសទស 

% ថ្ន្
ផ្លិត្ផ្លកាុង
សេត្តបាត្ដ់្ុំបង 2015 2010/11 

ការតល ស់បតូរ 
2015-

2010/11 
ព្សូវ 440,574  289,751  150,823 713,747 23.88% 6,430,021 11% 
ដ្ុំ ូងម្ ី 94,856    17,555  77,301 2,082,790 69.68% 6,669,001 31% 
សពាត្ 37,373    66,603  -29,230 117,921 3.94% 273,231 43% 
សសណត ៀកសសៀង 11,637    25,057  -13,420 22,650 0.76% 103,017 22% 
សសណត ៀកបាយ 7,106    11,053  -3,947 9,481 0.32% 53,024 18% 
លៃ 4,943      8,959  -4,016 4,532 0.15% 18,585 24% 
សាវ យ 2,577        890  1,687 11,633 0.39% 2,536,498 0% 
សៅស ូ 2,520        406  2,114 1,178 0.04% 1,137,865 0% 
សម្ៀន្ 2432 928 1,504 18,292 0.61% 26,418 69% 
ព្គាបស់ាវ យច្ន្ទ ី 889 126 763 1,120 0.04% 1,121,013 0% 
ព្កូច្ 565 634 -69 2,475 0.08% 5,530 45% 
សដណត កដី្ 551 1,904 -1,353 825 0.03% 25,027 3% 



5 
 

ដ្ុំណ្តុំ 

ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ (ហចិ្ោ) 
ផ្លិត្ផ្ល 

(សោន្) 

% ថ្ន្
ផ្លិត្ផ្ល
សរបុ 

ផ្លិត្ផ្លទូ
ទុំងព្បសទស 

% ថ្ន្
ផ្លិត្ផ្លកាុង
សេត្តបាត្ដ់្ុំបង 2015 2010/11 

ការតល ស់បតូរ 
2015-

2010/11 
ដ្ុំ ូងជាវ  170 107 63 619 0.02% 24,803 2% 
អុំសៅ 161 269 -108 1553 0.05% 1,014,419 0% 
ដផ្លព្សការនាគ  129 91 38 298 0.01% 460 65% 
សព្ម្ច្សមម   129 4 125 31 0.00% 314,236 0% 
ធុសរន្ 59 50 9 104 0.00% 15,735 1% 
ម្ងឃតុ្  21 20 1 29 0.00% 479 6% 
សាវមា វ  10 55 -45 16 0.00% 4,264 0% 
ផ្លិត្ផ្លដ្ុំណ្តុំ
ទុំងអស់ 

606,702 424,459 182,243 2,989,292 100.00% 19,773,626   

ព្បភរ៖ ទិន្ាយ័ឃុុំ ២០១០/១១-២០១៥ ព្កសួងដផ្ន្ការ 

 

ជាឧទហរណ៍ កសិករបាន្សព្បើព្បាស់ថ្ផ្ទដី្ងមីសព្មាបោ់ុំដ្ុំណ្តុំសាវ យ(១,៣៨៩ ហិច្ោ) សៅស ូ  
(២,៣៦០ ហិច្ោ) សម្ៀន្ (៨៦២ ហិច្ោ) សាវ យច្ន្ទី(២៨២ ហិច្ោ) ព្កូច្សពាធិសាត្ ់(១៨៩ ហិច្ោ) 
សព្ម្ច្សមម  (៩២ ហិច្ោ) ដផ្លព្សការនាគ( ៣៩ ហិច្ោ) ធុសរន្(៣៥ ហិច្ោ) និ្ងម្ងឃតុ្ (១៤ ហិច្ោ) 
(ោរាងទី២ និ្ង ឧបសម្ពន័្ធ៣)។ សទេះជាោ ងណ្តកស៏ោយ េណៈសរលរងចាុំដ្ុំណ្តុំទុំងសន្េះលូត្
លាស់ដ្ល់សរលព្បមូ្លផ្ល ព្បសិន្ជាមាន្ការវនិិ្សោគបដន្ថម្សទៀត្សដ្ើម្បសី ើ្យត្បសៅនឹ្ងត្ព្មូ្វការទី
ផ្ារអន្តរជាតិ្ និ្ងកុំសណើ ន្ម្ព្តូ្វការបរសិភាគកាុងព្សុក នឹ្ងនាុំម្កនូ្វការសព្បើព្បាស់ដី្កាន្ដ់ត្មាន្ព្បសិទធ
ភារបដន្ថម្សទៀត្សុំរាបប់សងកើន្ផ្លិត្សិកម្មកសិផ្លសផ្សងសទៀត្។5  

២.៣. កោត អុំសណ្តយផ្លសព្មាបទ់កទ់ញការវនិិ្សោគ  

ការវនិិ្សោគសកម្មភារកសិកម្ម និ្ងសសដ្ឋកិច្ចមូ្លោឋ ន្សផ្សងសទៀត្បាន្សព្ម្បសព្មួ្លសោយការ
អភវិ្ឍសហោឋ រច្នាសម្ពន្ធង័មីៗសន្េះ រមួ្មាន្ ការដកលម្ែព្បរន័្ធផ្លូវជាតិ្ និ្ងផ្លូវលុំជន្បទសៅោម្មូ្លោឋ ន្ 
និ្ងអុំណយផ្លថ្ន្ទីោុំង ភារសម្បបរូដបបថ្ន្ធន្ធាន្ធម្មជាតិ្ និ្ងសបតិ្កភណឌ័ វបបធម្ស៌ព្មាបក់ារ
សលើកកម្ពស់ការអភវិ្ឍសសវាកម្ម និ្ងទីោុំងសទសច្រណ៍វបបធម្ ៌ និ្ងសអកូ-សទសច្រណ៍។ សកាត នុ្រល
សព្មាបទ់កទ់ញវនិិ្សោគដដ្លសេត្តបាត្ត់្ុំបងរមួ្មាន្គឺ6៖ 

១. ទីោុំងភូម្សិាស្តសតរបស់សេត្ត និ្ងទុំនាកទ់ុំន្ងជាម្យួនឹ្ងព្បសទសថ្ងសព្មាបក់ារសធវើពាណិជ -
កម្មដដ្សព្មួ្លសោយផ្លូវជាតិ្សលេ ៥ ដដ្លមាន្ការដកលម្ែ និ្ងផ្លូវជាតិ្សលេ៥៧ សៅកាន្ ់   
ព្រុំដដ្ន្ព្បសទសថ្ង រមួ្មាន្ព្ច្កព្រុំដដ្ន្អន្តរជាតិ្ ១កដន្លង និ្ងព្ច្កព្រុំដដ្ន្ោម្ត្ុំបន្ច់្ុំន្ួន្ ៤
កដន្លង សព្មាបស់ព្មួ្លដ្ល់ការសធវើពាណិជកម្ម។ 
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២. មាន្បណ្តត ញដឹ្កជញ្ ូ ន្លែ ោម្រយៈផ្លូវងាល់ ផ្លូវដដ្ក ផ្លូវទឹក ដដ្លត្ភា បស់ៅនឹ្ងព្បសទសថ្ង 
រាជធានី្ភាុំសរញ និ្ងបណ្តត សេត្តនានា 

៣.  ដី្មាន្ជីជាតិ្សព្មាបដ់្ុំណ្តុំសផ្សងៗ និ្ងព្បរន្ធធ័រាសាស្តសតដដ្លមាន្ការអភវិ្ឍលែ និ្ង
ទុំន្បធ់ុំៗបី និ្ង 

៤. កមាល ុំងរលកម្មដដ្លមាន្ព្សាប ់និ្ងកុំរុងដត្សកើន្ស ើង 

កោត អុំសណ្តយផ្លទុំងសន្េះ ព្បសិន្សបើមាន្ដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ឲ៍្យបាន្ព្តឹ្ម្សនាេះ នឹ្ងផ្តល់នូ្វបរសិាថ ន្
អុំសណ្តយផ្លសព្មាបទ់កទ់ញការវនិិ្សោគបដន្ថម្សទៀត្ច្ុំសពាេះផ្លិត្កម្ម៖  

១. កសិកម្ម (ព្សូវ ដ្ុំ ូងម្ ី សពាត្ សដណត ក និ្ងបដន្លច្ព្មុ្េះ) ការចិ្ញ្ច ឹម្សត្វ (ព្កបី ព្តី្ និ្ង
ព្កសរើ) ។ល។  

២. ឧសាហកម្ម (សរាងមា សីុន្ព្សូវ ការដកថ្ច្ាច្ុំណីអាហារ និ្ងទញយកដរ   ជាសដ្ើម្) និ្ង 

៣. សទសច្រណ៍ (លុំហូរថ្ន្ច្ុំន្នួ្សភញៀវសទសច្រណ៍សៅកាន្ស់េត្តបាត្ដ់្ុំបងបាន្សកើន្ស ើង) 

២.៤. កោត ព្បឈម្ដដ្លផ្លិត្ករកាុ ងព្សកុជបួព្បទេះ 

ម្និ្មាន្ការសិកាច្ាស់លាស់ណ្ត សតីរីបញ្ហា ព្បឈម្ដដ្លផ្លិត្ករសៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបងជួបព្បទេះ
សព្មាបជ់ាឯកសារសោងថ្ន្ការព្សាវព្ជាវសន្េះសទ។ ភសតុោងដដ្លអាច្ដ្កព្សងស់ច្ញរីការសិកាថ្នា ក់
ជាតិ្ដដ្លមាន្រិភាកាសៅកាុងអត្ថបទព្សាវព្ជាវកាុងព្សុក និ្ងអន្តរជាតិ្ងមីៗសន្េះ សតីរីការអភវិ្ឍ និ្ង
កុំសណើ ន្សសដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា ពាករ់ន័្ធនឹ្ងកសិករ ឬផ្លិត្ករសៅសេត្តបាត្ត់្ុំបង ព្តូ្វបាន្សសងេបដូ្ច្ជាខាង
សព្កាម្៖ 

  ក. សព្មាបផ់្លិត្ករ 7 

១. កងវេះសសវាផ្សរវផ្ាយដដ្លមាន្ព្បសិទធិភារ សព្មាបគ់ាុំព្ទដ្ល់កសិករដដ្លចាបយ់កគុំនិ្ត្
ងមីៗថ្ន្ការសធវើកសិកម្ម ម្កអនុ្វត្ត។ 

២. កងវេះយន្តការសហការណ៍សទវរភាគី និ្ងរត្ម៌ាន្ទីផ្ារ ដដ្លនាុំឲ្យមាន្ហានិ្ភយ័េពស់ដ្ល់
ការោុំដ្ុំណ្តុំម្យួច្ុំន្នួ្ រីសព្ពាេះកសិករអាច្រកទីផ្ារម្និ្បាន្សព្មាបផ់្លិត្ផ្លរបស់រកួសគ។ 

៣. សោយម្និ្មាន្ព្បាកស់ន្ស ុំព្គបព់្គាន្ ់   កសិករអាច្លកដី់្កសិកម្ម  សហើយកាល យជារលករ
រសន្ច្រ (mobile workers) និ្ង  ឬកប៏ងេុំលកផ់្លិត្ផ្លកសិកម្មកាុងត្ថ្ម្លទបសៅសរល
ព្បមូ្លផ្លសដ្ើម្បសីងព្បាកក់ម្ចដីដ្លរួកសគេចីរីអាកច្ងការឯកជន្ ឬរីព្គឹេះសាថ ន្ម្ពី្កូហិរញ្ញ វត្ថុ។ 
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៤.ការអភវិ្ឍឧសាហកម្មដកថ្្ា មាន្ដ្ុំសណើ រការយឺត្ោ វ កាុងការដកលម្ែច្ង្ហវ កផ់្លិត្កម្ម 
សុំសៅបសងកើត្ថ្ម្លបដន្ថម្សលើផ្លិត្ផ្លកសិកម្ម និ្ងការបសងកើត្ការង្ហរបដន្ថម្សទៀត្។ 

៥. ការស ើងចុ្េះថ្ន្ត្ថ្ម្លកសិផ្លដដ្លបាន្ប េះពាល់ដ្ល់ជីវភារ សហើយកសិករដដ្លដត្ងដត្សុុំ
បទអន្តរាគម្ន្ស៍ម្ព្សបរីរោឋ ភបិាលសដ្ើម្បរីកាសសថរភារត្ថ្ម្លកសិកផ្ល ព្តូ្វបាន្សលើកយក
ម្កផ្ាយជាញឹកញាបោ់ម្ព្បរន្ធផ័្សរវផ្ាយនានា។8  

េ. ទីផ្ារ និ្ងពាណិជ កម្ម 

១. សទេះបីជាមាន្ការសកើន្ស ើង ថ្ន្ច្ុំន្នួ្ព្កុម្ហ ុន្អាហរណ័ នី្ហរណ័ ដដ្លនាុំសច្ញអងក និ្ង
ផ្លដ្ុំណ្តុំសផ្សងៗកស៏ោយ កក៏ារនាុំសច្ញកសិផ្លភាគសព្ច្ើន្មាន្ការរឹងដផ្ែកសលើទុំនាក់
ទុំន្ងទីផ្ារជាម្យួព្បសទសជិត្ខាង (ឧ. ព្បសទសថ្ង និ្ងសវៀត្ណ្តម្)[9][10][11] 

២. េណៈដដ្លសាថ ន្ភារផ្លូវ និ្ងការដងទុំផ្លូវមាន្ភារព្បសសើរស ើង12  ត្ថ្ម្លដឹ្កជញ្ ូ ន្ទុំនិ្ញ 
និ្ងផ្លកសិកម្មសៅកម្ពុជាសៅដត្មាន្កព្ម្តិ្េពស់ ព្បសិន្សបើសធៀបសៅនឹ្ងព្បសទសជិត្ខាង
ទុំងសនាេះ។13 

៣. ការសលើកកម្ពស់សសវាព្ច្កសច្ញចូ្លដត្ម្យួ (one window services) សព្មាបក់ារបសងកើត្ 
និ្ងចុ្េះបញ្ ីអាជីវកម្ម អាច្ជួយ កាត្ប់ន្ថយការច្ុំណ្តយអាជីវកម្ម14 ដដ្លចាុំបាច្ព់្តូ្វរព្ងីក
ឲ្យបាន្ទូទុំងព្បសទសសដ្ើម្បបីសងកើន្គុណភារផ្តល់សសវាសាធារណៈ និ្ងរសន្លឿន្ការអភវិ្ឍ
សសដ្ឋកិច្ចមូ្លោឋ ន្ ។ 

២.៥. សគាលន្សោបាយស្លើយត្បសៅកាុ ងបរបិទថ្ន្ដ្ុំសណើ រការអភិវ្ឍន្ ៍និ្ងវមិ្ជឈការ 

សគាលន្សោបាយសផ្សងៗគាា សោយរាជរោឋ ភបិាលកម្ពុជា ដូ្ច្ជាការអភវិ្ឍត្ុំបន្ស់សដ្ឋកិច្ចរិសសសសៅ
កម្ពុជា15 សគាលន្សោបាយអភវិ្ឍន្ឧ៍សាហកម្ម២០១៥-២០២៥16 យុទធសាស្តសតសមាហរណកម្ម
ពាណិជ កម្មកម្ពុជា ២០១៣-២០១៨17 និ្ងដផ្ន្ការយុទធសាស្តសតអភវិ្ឍន្ស៍ទសច្រណ៍ ២០១២-
២០២០18 ជយួ សធវើឲ្យព្បសសើរស ើងនូ្វបណ្តត  សហោឋ រច្នាសម្ពន័្ធ សហើយនឹ្ងជយួ ទកទ់ញការវនិិ្សោគ
សៅកាុងវស័ិយសសដ្ឋកិច្ចដ្ថ៏្ទសទៀត្សព្ៅរីការដឹ្កជញ្ ូ ន្ សដ្ើម្បរីព្ងីកកុំសណើ ន្សសដ្ឋកិច្ច19។ ោរាងទី៣ 
សសងេបអុំរីយុទធសាស្តសតសគាលន្សោបាយត្ព្ម្ងទិ់ស និ្ងទុំនាកទ់ុំន្ងសៅនឹ្ងត្នួាទី ភារកិច្ចថ្ន្ត្ ួ អងា
សុំខាន្នី់្ម្យួៗរបស់រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្សៅកាុងដ្ុំសណើ រការវមិ្ជឈការ និ្ងវសិហម្ជឈការ។    
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ោរាង ៣៖   សគាលន្សោបាយងមីៗរបស់រាជរោឋ ភបិាលសព្មាបក់ារគាុំព្ទការអភវិ្ឍ ន្ងិការសលើកស ើងអុំរបីញ្ហា
ទីផ្ារថ្ន្ផ្លិត្ផ្លកសិកម្មសៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបង 
ដផ្ន្ការយុទធសាស្តសតអភវិ្ឍន្៍
ជាត្ិ ២០១៤-២០១៨ 

១) ការសលើកកម្ពស់ការសធវើពាណិជ កម្ម ២) រព្ងឹងការសរៀបច្ុំសាថ បន័្សដ្ើម្បសីលើក
កម្ពស់ពាណិជ កម្ម ន្ិងការនាុំសច្ញផ្លិត្ផ្លកសិកម្ម ៣) សលើកកម្ពស់សម្ត្ថ-
ភារដកថ្ច្ា ៤) ការអនុ្វត្ត “សសវាព្ច្កសច្ញចូ្លដត្ម្យួ” សព្មាបដ់កលម្ែបដន្ថម្
សទៀត្សលើការសព្ម្បសព្ម្ួលពាណិជ កម្ម ៥) រព្ងឹងព្បរន្ធដ័្ឹកជញ្ ូ ន្ ន្ិងសលើក
កម្ពស់គុណភារផ្លិត្ផ្លកសិកម្មឲ្យព្សបសៅោម្សតងោ់រអន្តរជាត្ ិ៦) 
បសងកើន្សម្ត្ថភារសដ្ើម្បផី្តល់នូ្វឥណទន្ដដ្លមាន្ត្ថ្ម្លសម្រម្យ ន្ិង ៧) បសងកើន្
ភារជាថ្ដ្គូររវាងកសិករ ន្ងិពាណិជ ករ ន្ិងរវាងកសិ-ឧសាហកម្ម ខាា ត្តូ្ច្ 
ម្ធយម្ ន្ិងធុំ  

ដផ្ន្ការយុទធសាស្តសតអភវិ្ឍន្៍
វស័ិយកសិកម្ម 

 ២០១៤-២០១៨ 

១) រព្ងងឹរត័្ម៌ាន្កសិកម្ម ន្ងិព្បរន្ធទ័ីផ្ារ 
២)ការសលើកកម្ពស់ការចូ្លសៅកាន្ទ់ីផ្ារថ្ន្ផ្លិត្ផ្លកសិកម្ម ោម្រយៈការ
សកើន្ស ើងសម្ត្ថភារបសច្ចកសទសថ្ន្កសិ-ឧសាហកម្ម ការទុំនាកទ់ុំន្ងទីផ្ារ 
ន្ិងសលើកកម្ពស់គុណភារ ន្ងិសម្ត្ថភារថ្ន្ផ្លិត្ផ្លកសិកម្មសោយគិត្រី
ផ្លប េះពាល់សលើសុេភារសាធារណៈន្ងិបរសិាថ ន្ 
៣) ការសលើកកម្ពស់ការដកថ្ច្ាផ្លិត្ផ្លកសិកម្ម ន្ិងការវនិ្ិសោគសៅកាុងកសិ-
ឧសាហកម្ម ព្រម្ទុំងការរព្ងឹងព្បរន័្ធទីផ្ារកសិកម្ម ន្ិងឱកាសរព្ងីកទីផ្ារ 
៤) ការបសងកើត្ ន្ងិការចុ្េះសឈាម េះរបស់សហករណ៍កសិកម្មបដន្ថម្សទៀត្ សដ្ើម្បផី្តល់
សិទធិអុំណ្តច្ សម្ត្ថភារច្រចារ  ភារង្ហយព្សួលកាុងការសព្បើព្បាស់សសវា
បសច្ចកសទស ន្ិងសសវាឥណទន្ សហើយន្ឹងព្បសិទធិភារថ្ន្ការសព្បើព្បាស់         
ធន្ធាន្។  

សគាលន្សោបាយ
ផ្សរវផ្ាយកសិកម្មសៅកាុង
ព្បសទសកម្ពុជា ២០១៥ 

សលើកទឹកច្តិ្តវស័ិយឯកជន្ សដ្ើម្បបីសងកើត្ ន្ិងដ្ុំសណើ រការម្ជឈម្ណឌ លរត័្ម៌ាន្
សោយសតត ត្សលើបសច្ចកវទិាគម្នាគម្ន្ ៍ន្ងិរត័្ម៌ាន្ (ICT) សៅោម្ជន្បទ ន្ិង
ការសព្បើព្បាស់ទូរសរទទ័ុំសន្ើបកាុងការដច្ករ ុំដលករត័្ម៌ាន្ទីផ្ារ ន្ិងបសងកើត្កម្មវធិីវទិយ ុ
ន្ិងទូរទសសន្ស៍ោយសតត ត្សលើកសិោឋ ន្សៅោម្សហគម្ន្។៍  

សគាលន្សោបាយអភវិ្ឍន្៍
ឧសាហកម្ម ២០១៥-
២០២៥ 

១) សលើកកម្ពស់ោ ងសកម្មនូ្វការវនិ្ិសោគតទ ល់រីបរសទស(FDI)ដដ្លសតត ត្សលើ
ការរកីច្សព្ម្ើន្បរោិកាសវនិ្ិសោគ ការអភវិ្ឍត្ុំបន្ស់សដ្ឋកចិ្ចរិសសស(SEZs) 
ន្ិងការសរៀបច្ុំត្ុំបន្ឧ់សាហកម្ម  
២) រព្ងឹង ន្ិងសធវើទុំសន្ើបកម្មសហព្គាសធន្តូ្ច្ ន្ិងម្ធយម្(SMEs) សោយសតត ត្
សលើការបសងកើត្ ន្ិងផ្តល់រង្ហវ ន្ទ់កឹច្ិត្តរបស់រួកសគ( focusing on their 
formalization and the provision of incentives) រមួ្មាន្ ការជុំរញុឲ្យសធវើបញ្ ី
កត្ព់្ោ ន្ិង គណសន្យយព្ត្ឹម្ព្ត្ូវ ព្រម្ទុំងសលើកកម្ពស់វស័ិយកសិ-ឧសាហកម្ម  

៣) ការសធវើឲ្យព្បសសើរស ើងនូ្វបទបបញ្ញត្តិបរសិាថ ន្សោយសតត ត្សលើវធិាន្ការសព្ម្ប
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សព្ម្ួលពាណិជ កម្ម ន្ិងការសលើកកម្ពស់ការនាុំសច្ញ ការរព្ងឹងសតងោ់រ   
ឧសាហកម្ម ន្ងិកម្មសិទធិបញ្ហញ កាុងវស័ិយឧសាហកម្ម (industrial property 
rights) ការសព្ម្បសព្ម្ួលកាត្រវកិច្ចបងរ់ន្ធ ការបសងកើត្ទផី្ារការង្ហរ ន្ងិការសធវើ
ឲ្យព្បសសើរស ើងនូ្វទុំនាកទ់ុំន្ងឧសាហកម្ម ៤) ការសព្ម្បសព្ម្ួលសគាល
ន្សោបាយគាុំព្ទសោយសតត ត្សលើការអភវិ្ឍជុំនាញ ន្ិងធន្ធាន្ម្នុ្សស វទិា-
សាស្តសត ការសលើកកម្ពស់បសច្ចកវទិា ន្ិងការថ្ច្ាព្ប្ិត្ ការកសាងសហោឋ រច្នា-   
សម្ពន័្ធឧសាហកម្ម ន្ិងវធិាន្ហិរញ្ញបបទន្។  

សគាលន្សោបាយអភវិ្ឍន្៍
សទសច្រណ៍ ២០១២-
២០២០ 

១) ការការពារត្ុំបន្ស់បត្ិកភណឌ័ វបបធម្ ៌ន្ងិសលើកកម្ពស់ការអភវិ្ឍសអកូ
សទសច្រណ៍ គឺព្ត្ូវបាន្ចាត្ទុ់កជាវស័ិយអភវិ្ឍន្អ៍ាទិភារ 
២) ការអភវិ្ឍធន្ធាន្ម្នុ្សស ន្ិងការរព្ងីកទកីដន្លងសទសច្រណ៍ ន្ងិការបុំពាក់
បុំប ន្ភាសារបរសទសសព្មាបម់្គាុសទសសទសច្រណ៍ដដ្លមាន្ជុំនាញ  
៣) សុវត្ថិភារ ន្ងិការព្គបព់្គងផ្លប េះពាល់ដផ្ាកសទសច្រណ៍ ត្ព្ម្ូវឲ្យមាន្ការ
គាុំព្ទព្បកបសោយព្បសិទធិភារសព្មាបក់ារអនុ្វត្តដ្ស៏ជាគជយ័ថ្ន្សគាល
ន្សោបាយភមូ្ ិឃុុំ មាន្សុវត្ថភិារ  
៤) ទុំនាកទ់ុំន្ងសសដ្ឋកិច្ច ន្ិងសុវត្ថិភារច្ុំណីអាហារ គឺជាបញ្ហា ច្ម្បងដដ្លព្ត្ូវ
សលើកស ើង សដ្ើម្បសីលើកកម្ពស់សសវាសទសច្រណ៍កាុងច្ុំសណ្តម្វធិាន្ការយុទធសាស្តសត
ដ្ថ៏្ទសទៀត្។  

 
សដ្ើម្បបីសងកើន្គុណព្បសោជន្ស៍សដ្ឋកិច្ច សព្មាបក់ុំសណើ ន្សសដ្ឋកិច្ចជាតិ្ និ្ងសព្មាបស់េត្តបាត្ដ់្ុំបង វាព្តូ្វ
ការចាុំបាច្នូ់្វដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ស៍េត្ត ដដ្លមាន្ការសព្ម្បសព្មួ្ល ការរព្ងឹងធន្ធាន្ម្នុ្សស សហើយនឹ្ង
សធវើឲ្យកាន្ដ់ត្ព្បសសើរស ើងនូ្វការដឹ្កជញ្ ូ ន្ និ្ងនី្តិ្វធីិគយ ជាម្យួនឹ្ងព្បសទសអាសា ន្ដ្ថ៏្ទសទៀត្។20 
សលើសរីសន្េះសៅសទៀត្ កិច្ចព្រម្សព្រៀងសតីរីព្កបេណ័ឌ រមួ្ថ្ន្ការសព្ម្បសព្មួ្លការច្រាច្រណ៍សោយសសើរ ី
របស់ព្បជារលរដ្ឋ ទុំនិ្ញ និ្ងការសធវើពាណិជ កម្មសៅកាុងត្ុំបន្ច់្ុំបាច្ព់្តូ្វផ្តល់សចាច បន័្ សព្មាបក់ារសធវើ
សមាហរណកម្មព្បកបសោយអត្ថន្យ័ ថ្ន្សសដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាសៅកាុងអាសា ន្។21 

ការសធវើឲ្យលែព្បសសើរស ើងនូ្វបណ្តត ញដឹ្កជញ្ ូ ន្ នឹ្ងនាុំឲ្យមាន្ការកាត្ប់ន្ថយការច្ុំណ្តយសលើការដឹ្ក
ជញ្ ូ ន្ និ្ងមាន្ភារព្បសសើរស ើងនូ្វការព្បកតួ្ព្បដជងកាុងការនាុំសច្ញ ព្បសិន្សបើឧបសគាសាថ បន័្ម្យួ
ច្ុំន្នួ្ដូ្ច្ជា ការច្ុំណ្តយេពស់សលើការបសងកើត្អាជីវកម្ម  និ្ងនី្តិ្វធីិគយម្និ្ច្ាស់លាស់ព្តូ្វបាន្សោេះ
ព្សាយ។ កិច្ចេិត្េុំព្បឹងដព្បងដដ្លបាន្សធវើស ើងសោយរាជរោឋ ភបិាលនាប ុនាម ន្ឆ្ា ុំកន្លងម្ក អាច្សធវើឲ្យ
ព្បសទសកម្ពុជាទទលួបាន្សលេសរៀងទី ២៩ កាុងច្ុំណ្តត្ថ់្នា កថ់្ន្ការដឹ្កជញ្ ួ ន្ (Logistics 
Performance Ranking) របស់ធនាគាររិភរសលាក។22 

ឧទហរណ៍ច្ុំន្នួ្រីរថ្ន្សម្ទធិផ្លដ្ល៏ែដដ្លសសព្ម្ច្បាន្ ដដ្លអាច្សម្ើលសឃើញោម្រយៈសមាគម្ 
កសិករច្ុំន្ួន្រីរដដ្លបាន្អភវិ្ឍន្អ៍ាជីវកម្មរបស់េលួន្ោ ងព្បសសើរ គឺសមាគម្សព្ម្ច្កុំរត្ និ្ងសមាគម្
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សម្ៀន្ថ្ប លិន្។ សមាគម្ទុំងរីរសនាេះព្តូ្វបាន្ផ្តួច្សផ្តើម្ និ្ងគាុំព្ទសោយកម្មវធីិអភវិ្ឍន្រ៍បស់អងាការសព្ៅ 
រោឋ ភបិាល ដដ្លសធវើការោ ងជិត្សាិត្ជាម្យួនឹ្ងអាជាញ ធរមូ្លោឋ ន្។ រកួសគបាន្ទទលួនូ្វភារ
សជាគជយ័កាុងការសសព្ម្ច្នូ្វសគាលបុំណងច្ម្បងរបស់រកួសគ៖ ១) រព្ងឹងគុណព្បសោជន្ស៍សដ្ឋកិច្ច
របស់កសិករ រីកុំសណើ ន្សសដ្ឋកិច្ច ២)  ការរព្ងឹងការសធវើទីផ្ារ ោម្រយៈការព្បមូ្លទិញ និ្ងលក ់៣) 
ការរព្ងឹងទុំនាកទ់ុំន្ង និ្ងកិច្ចសហការរវាងកសិករកាុងមូ្លោឋ ន្ អាជីវកម្ម និ្ងអាកវនិិ្សោគ និ្ង៤) 
សព្មួ្លដ្ល់ការទទលួយក និ្ងដច្ករ ុំដលកច្ុំសណេះដឹ្ងពាករ់ន្ធនឹ័្ងកសិកម្មសៅដ្ល់កសិករ។23 ឥ ូវ
សមាគម្សន្េះ គឺអាច្បសងកើត្ទុំនាកទ់ុំន្ងទីផ្ារជាតិ្ និ្ងអន្តរជាតិ្ និ្ងបណ្តត ញទីផ្ារសព្មាប់
ផ្លិត្ផ្លរបស់រកួសគ។ ជាម្យួនឹ្ងការគាុំព្ទរីរាជរោឋ ភបិាល សព្ម្ច្កុំរត្ និ្ងសម្ៀន្ថ្ប លីន្ ព្តូ្វបាន្
ចុ្េះបញ្ ីជាម្យួសញ្ហញ ពាណិជ កម្មកម្ពុជា។ ទុំងរាជរោឋ ភបិាល និ្ងអងាការសព្ៅរោឋ ភបិាល បាន្ផ្តល់
ការគាុំព្ទដផ្ាកបសច្ចកសទសសៅដ្ល់កសិករោម្រយៈសមាជិកភាររបស់រកួសគសៅកាុងសមាគម្។ ជាការ
កត្ស់មាា ល់ផ្ងដដ្រថ្ន ការសធវើដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ស៍ៅថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ដដ្លទទលួបាន្សជាគជយ័ដដ្លពាក់
រន័្ធសមាគម្ទុំងរីរសន្េះ គឺរឹងដផ្ែកោ ងខាល ុំងសលើការរព្ងីកថ្ន្សមាជិកភារសៅទូទុំងដដ្ន្កុំណត្ ់    
រដ្ឋបាលឃុុំ និ្ង/ឬព្សុក សដ្ើម្បបីសងកើន្អុំណ្តច្ច្រចារ និ្ងសដ្ើម្បសីធវើការោ ងជិត្សាិទធជាម្យួគាា សដ្ើម្បធីានា
នូ្វបរមិាណ និ្ងគុណភារថ្ន្ផ្លិត្ផ្លរបស់រួកសគសព្មាបប់ុំសរញនូ្វត្ព្មូ្វការទីផ្ារអន្តរជាតិ្។  

២.៦.ការរព្ងឹងត្រួនាទីថ្ន្រោឋ ភិបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ 

ទកទ់ងសៅនឹ្ងការរព្ងឹងត្ួរនាទីរោឋ ភបិាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ វាជាការសុំខាន្ណ់្តស់កាុងការដសវងយល់
រី រច្នាសម្ពន្ធ ័ និ្ងការទទលួេុសព្តូ្វថ្ន្រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្សន្េះ  សោយដផ្ែកសលើច្ាបព់្គបព់្គង    
រដ្ឋបាលឃុុំ សង្ហក ត្ ់ ២០០៨24 និ្ង សគាលន្សោបាយភូម្ឃុិុំមាន្សុវត្ថិភារ។25 រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្
ជាតិ្មាន្បីថ្នា ក៖់១)រដ្ឋបាលថ្នា កស់េត្ត ២)រដ្ឋបាលថ្នា កព់្កុង ព្សុក េណឌ័  និ្ង ៣)រដ្ឋបាលឃុុំ សង្ហក ត្។់ 
រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតី្ទុំងបីថ្នា កម់ាន្គណៈកមាម ធិការអភវិ្ឍម្យួច្ុំន្ួន្ (របូភារទី១)។  

ត្ួរអងាសុំខាន្ទ់ុំងបីសន្េះ ព្តូ្វបាន្រ ុំរឹងថ្ននឹ្ងអនុ្វត្តការអភវិ្ឍសសដ្ឋកិច្ច និ្ងការផ្តល់សសវាកម្ម សោយ
រព្ងឹង នឹ្ងអនុ្វត្ត ការសធវើដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ថ៍្នា កមូ់្លោឋ ន្របស់ ឃុុំ សង្ហក ត្ ់ និ្ងការសធវើដផ្ន្ការ        
វនិិ្សោគសព្មាបសិ់កាេ សាលាសមាហរណកម្មថ្នា កព់្សុក សដ្ើម្បពី្បមូ្លនិ្ធិរីរោឋ ភបិាល និ្ង/ឬរី
ព្កសួងម្ហាថ្ផ្ទ។26 

ត្នួាទីសុំខាន្ម់្យួរបស់រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ គឺការអនុ្វត្តសគាលន្សោបាយភូម្ឃុិុំមាន្សុវត្ថិភារ 
ដដ្លធានានូ្វសណ្តត បធ់ាា បស់ងាម្ និ្ងសុវត្ថិភារសព្មាបក់ារអភវិ្ឍសងាម្ និ្ងសសដ្ឋកិច្ចសៅមូ្លោឋ ន្។ 
ភារសជាគជយ័ថ្ន្សគាលន្សោបាយសន្េះ គឺរឹងដផ្ែកសលើសហព្បតិ្បត្តិការលែរវាងប ូលីស និ្ងព្កុម្
ព្បឹកា។27 ត្នួាទីសុំខាន្ស់ផ្សងសទៀត្របស់រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្គឺ សលើកកម្ពស់ការអភវិ្ឍសសដ្ឋកិច្ច 
សងាម្ព្បកបសោយសច្រភារ សៅកាុងដដ្ន្ដី្រដ្ឋបាលរបស់រកួសគ (របូភារទី១)។ សលើសរីសន្េះសៅសទៀត្ 
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ដផ្ន្ការអភវិ្ឍថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ គរួយកចិ្ត្តទុកោកស់លើថ្នម្រលដដ្លបាន្បសងកើត្សោយការដព្បព្បួល
សសដ្ឋកិច្ច និ្ងស្លើយត្បសៅនឹ្ងត្ព្មូ្វការទីផ្ារអន្តរជាតិ្។ សទេះជាោ ងណ្តកស៏ោយ រុុំទន្ម់ាន្ការ
យកចិ្ត្តទិកោកដ់បបសន្េះសៅកាុងដផ្ន្ការអភវិ្ឍឃុុំ (CDP) និ្ងដផ្ន្ការវនិិ្សោគឃុុំ (CIP) បច្ចុបបន្ា 
សហើយសម្ត្ថភាររបស់រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្សៅមាន្កព្ម្តិ្។28 

ការរព្ងឹងត្រួនាទី និ្ងមុ្េង្ហររបស់រដ្ឋបាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ សដ្ើម្បគីាុំព្ទដ្ល់ការអភវិ្ឍសសដ្ឋកិច្ច សងាម្
ព្បកបសោយសច្រភារ សៅកាុងដដ្ន្សម្ថកិច្ចរបស់រកួសគ គឺរឹងដផ្ែកសលើកព្ម្តិ្ធន្ធាន្របស់រដ្ឋបាលថ្នា ក់
មូ្លោឋ ន្។ សគាលបុំណង គឺសដ្ើម្បគីាុំព្ទនូ្វសម្ត្ថភារឃុុំសង្ហក ត្ស់ដ្ើម្បសីរៀបច្ុំ និ្ងអនុ្វត្តដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្៍
 ឃុុំ និ្ងដផ្ន្ការវនិិ្សោគឃុុំរបស់រកួសគ ដដ្លនឹ្ងព្តូ្វបាន្រមួ្បញ្ចូ លគាា  សៅកាុងដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ថ៍្នា ក់
សេត្តរយៈសរលដវង សព្មាបគ់ាុំព្ទ ការសព្ម្បសព្មួ្លរីរោឋ ភបិាលថ្នា កក់ុំរូល វស័ិយឯកជន្ ថ្ដ្គូរ
អភវិ្ឍន្ន៍ានា និ្ងអងាការសព្ៅរោឋ ភបិាល (NGOs) (របូភារទី១)។  

 
 

បញ្ហា ព្បឈម្នាសរលបច្ចុបបន្ាដដ្លបាន្ជួបព្បទេះសៅកាុងដ្ុំសណើ រការវមិ្ជឈការ និ្ងវសិហម្ជឈការ គឺ
មាន្ទុំនាកទ់ុំន្ងគាា ជាម្យួនឹ្ងសវ័យភារសារសរើរន្ធសៅ សរលដដ្លរដ្ឋបាលថ្នា កឃុ់ុំ សង្ហក ត្ ់ និ្ងព្សុក 
ម្និ្មាន្សម្ត្ថភារថ្លលកបសងកើត្ព្បាកច់្ុំណូល ឬកសិ៏ទធិអុំណ្តច្ និ្ងភារបត្ដ់បន្សៅកាុងការសព្បើ
ធន្ធាន្កាុងមូ្លោឋ ន្ដដ្លមាន្ព្សាបស់ព្មាបក់ារអនុ្វត្តដផ្ន្កាអភវិ្ឍន្ណ៍្តដដ្លជាអាទិភារ។29 
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៣. ជសរម្ើេសោលនសោបាយ 

សេត្តបាត្ដ់្ុំបង គឺសថិត្សៅកាុងដ្ុំណ្តកក់ាលថ្ន្ការតល ស់បតូរ និ្ងរិរិធកម្មសៅកាុងវស័ិយកសិកម្ម។ 
សោយសារដត្ទីោុំងភូម្សិាស្តសត និ្ងការត្ភា បក់ារដឹ្កជញ្ ូ ន្របស់សេត្តមាន្លកេណៈលែព្បសសើរ សធវើឲ្យ
សេត្តមាន្ទុំនាកទ់ុំន្ងសសដ្ឋកិច្ចោ ងរងឹមាុំជាម្យួព្បសទសថ្ងសព្មាបក់ារសធវើពាណិជ កម្ម្ លងដដ្ន្។ 
ផ្លិត្ផ្លភាគសព្ច្ើន្របស់សេត្តបាន្សៅដ្ល់ទីផ្ារអន្តរជាតិ្ ោម្រយៈព្បសទសថ្ងសព្មាបក់ារសវច្េចប់
ម្តងសទៀត្ និ្ងការដកថ្ច្ា។ សោយសារដត្សម្ត្ថភារថ្ន្ការទុំនាកទ់ុំន្ងទីផ្ារជាម្យួអាកទិញអន្តរជាតិ្
នានាសៅមាន្កព្ម្តិ្ ម្និ្ដូ្ច្ផ្លិត្ផ្លរបស់កសិករដដ្លជាសមាជិកសមាគម្សព្ម្ច្កុំរត្ និ្ងសម្ៀន្
ថ្ប លិន្ អាកោុំដ្ុំណ្តុំព្សូវនឹ្ងដ្ុំណ្តុំច្ុំការសៅកាុងសេត្តបាត្ដ់្ុំបងជាញឹកញាបដ់ត្ងដត្ព្បឈម្នូ្វ      
ហានិ្ភយ័េពស់កាុងការដសវងរកទីផ្ារសព្មាបផ់្លិត្ផ្លរបស់រកួសគ។ ដូ្ច្គាា សន្េះដដ្រព្បជាជន្សៅកាុង
សេត្តបាត្ដ់្ុំបង និ្ងអាជាញ ធរមូ្លោឋ ន្ហាកដូ់្ច្ជាម្និ្ទន្ស់សព្ម្ច្បាន្ផ្លព្បសោជន្ោ៍ ងសរញ
សលញថ្ន្ការអភវិ្ឍវបបធម្ ៌ និ្ងសអកូសទសច្រណ៍ព្រម្ទុំងការសធវើសមាហរណកម្មការអភវិ្ឍសន្េះសៅកាុង
ដផ្ន្ការថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្។30  

របូភារទី១ បង្ហា ញរីត្ព្មូ្វការសព្មាបក់ារសធវើឲ្យព្បសសើរស ើងនូ្វការសហការរវាងព្កសួងពាករ់ន័្ធ និ្ង  
គាុំព្ទសព្មាបក់ារជយួ សោេះព្សាយបញ្ហា ដដ្លកសិករបាន្ជបួព្បទេះ សៅកាុងការដសវងរកទីផ្ារសព្មាប់
ដ្ុំណ្តុំច្ុំការរបស់រកួសគនាសរលបច្ចុបបន្ា សៅកាុងបរបិទវមិ្ជឈការ និ្ងវសិហម្ជឈការ។ ទីម្យួ ព្កសួង
ម្ហាថ្ផ្ទ ព្កសួងកសិកម្ម រកុាេ ព្បមាញ់និ្ងសន្សាទ ព្រម្ទុំងព្កសួងពាណិជ កម្ម និ្ងព្កសួងសទសច្រណ៍ 
គរួមាន្ដផ្ន្ការរមួ្គាា កាុងការគាុំព្ទោ ងសរញទុំហឹងកាុងការការកសាងសម្ថភារមូ្លោឋ ន្ សព្មាបក់ារ
ការអភវិ្ឍវស័ិយកសិកម្ម និ្ងការអភវិ្ឍទីផ្ារនិ្ងបណ្តត ញកសិកម្ម។ 

ទីរីរ ការយកចិ្ត្តទុកោកថ់្ន្ការសធវើអន្តរាគម្ន្ស៍គាលន្សោបាយគដួត្សតត ត្សុំខាន្ស់លើការបសងកើត្ និ្ង
ការកសាងសម្ត្ថភាររបស់កសិករនានា និ្ង/ឬសមាគម្អាជីវកម្ម។ សោយមាន្ការគាុំព្ទរីអាជាញ ធរ 
មូ្លោឋ ន្ និ្ង/ឬ ករ៏ោឋ បាលថ្នា កស់ព្កាម្ជាតិ្ សមាគម្កសិករ និ្ងសមាគម្អាជីវកម្មអាច្នឹ្ងបសងកើត្
ស ើងសោយសមាជិកណ្តដដ្លមាន្ការចាបអ់ារម្មណ៍ និ្ងមាន្បញ្ហា ដូ្ច្គាា ទកទ់ងនឹ្ងផ្លិត្ផ្ល
ដ្ុំណ្តុំច្ុំការ និ្ងសកម្មភារអាជីវកម្មដដ្លរកួសគគួរដត្អនុ្វត្ត។ ព្បធាន្សមាគម្ដដ្លសទើបដត្បសងកើត្ងមី
សន្េះគរួដត្ព្តូ្វបាន្សព្ជើសសរ ើសសោយសមាជិកដដ្លសធវើកសិកម្មទុំងសនាេះ។ បនាទ បម់្កសមាគម្អាច្រព្ងីក
េលួន្ សោយមាន្សមាជិករី ឃុុំ និ្ង/ឬព្សុក/សង្ហក ត្ ់ សផ្សងៗ ព្បការសន្េះនឹ្ងបសងកើន្អុំណ្តច្ច្រចារោម្    
រយៈសកម្មភាររមួ្។  

ទីបី ភារសជាគជយ័ថ្ន្ការេិត្េុំព្បឹងដព្បងរបស់សមាគម្សន្េះ នឹ្ងរឹងដផ្ែកសលើការគាុំព្ទរីដ្ុំសណើ រការ     
កសាងដផ្ន្ការកាុងមូ្លោឋ ន្ដូ្ច្ជា ដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ឃុ៍ុំ(CDP)  និ្ង/ឬដផ្ន្ការវនិិ្សោគឃុុំ(CIP)។ 
ដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ ៍ និ្ងការវនិិ្សោគឃុុំ អាច្សកៀរគរការគាុំព្ទរីនាយកោឋ ន្បសច្ចកសទសដដ្លពាករ់ន្ធ ័  
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អងាការសព្ៅរោឋ ភបិាល និ្ងវស័ិយឯកជន្ សព្មាបក់ារកសាងសម្ត្ថភាររបស់សមាគម្កសិករដដ្ល
បាន្បសងកើត្ងមីសន្េះ។ សៅកាុងដ្ុំសណើ រការសន្េះ សមាគម្និ្ម្យួៗអាច្សរៀន្រីភារសជាគជយ័របស់សមាគម្
សព្ម្ច្កុំរត្ និ្ងសម្ៀន្ថ្ប លិន្ សដ្ើម្បបីសងកើត្ដផ្ន្ការយុទធសាស្តសតោច្ស់ោយដ ករបស់េលួន្ កាុងការសលើក
កម្ពស់សមាជិកភារ និ្ងព្បតិ្បត្តិការអាជីវកម្ម ព្រម្ទុំងការវនិិ្សោគរបស់េលួន្។ បនាទ បម់្កដផ្ន្ការ
របស់រកួសគអាច្នឹ្ងបញ្ចួ លសៅកាុងដផ្ន្ការអភវិ្ឍន្ឃុ៍ុំ និ្ងការវនិិ្សោគឃុុំ ដដ្លជាកព្ម្តិ្ដដ្ន្សីមា
ថ្ន្ការសព្ម្បសព្មួ្លការសធវើដផ្ន្ការ សព្មាបជ់ាការគាុំព្ទដ្ល់ដផ្ន្ការអាជីវកម្ម និ្ងសកម្មភារនានា
ថ្ន្សមាគម្និ្ម្យួៗ សៅឯថ្នា កព់្សុក និ្ង/ឬសេត្ត។ ទីបនួ្ ការបណតុ េះបណ្តត លភារជាសហព្គិន្ និ្ង
ការសធវើដផ្ន្ការអាជីវកម្ម គឺចាុំបាច្ស់ព្មាបក់ារកសាងសម្ត្ថភាររបស់សមាគម្នី្ម្យួៗ ព្រម្ទុំង
សមាជិករបស់រកួសគ។ 

ទីព្បាុំ ច្ុំនុ្ច្សុំខាន្ម់្យួសផ្សងសទៀត្ថ្ន្ការគាុំព្ទសព្មាបទ់ុំងព្កុម្ព្បឹកាឃុុំ សង្ហក ត្ ់ និ្ងសមាគម្ គឺជា
ការបសងកើត្ និ្ងការសព្បើព្បាស់ទូរសរទទ័ុំសន្ើប ឬកព៏្បរន្ធទ័ុំនាកទ់ុំន្ង្ីជីងល និ្ង/ឬព្បរន្ធផ័្សរវផ្ាយ
ព្ទងព់្ទយធុំ សព្មាបជ់ាការផ្តល់រត័្ម៌ាន្ទីផ្ារងមីៗ និ្ងអវីដដ្លជាត្ព្មូ្វការសព្មាបក់ារសព្ជើសសរ ើស
ដ្ុំណ្តុំច្ុំការជាកល់ាកណ់្តម្យួកាុងការរព្ងីកអាជីវកម្ម។ សលើសរីសន្េះសៅសទៀត្ ការចុ្េះកិច្ចសន្ារវាង
កសិករ និ្ងសហព្គិន្ ជាម្យួនឹ្ងការសងើបស ើងរបស់កសិ-សហព្គាស និ្ងបណ្តត ញអាជីវកម្មដ្ថ៏្ទ
សទៀត្ កអ៏ាច្ជាដ្ុំសណ្តេះព្សាយសផ្សងសទៀត្សព្មាបក់ារជយួ ដ្ល់អាកោុំដ្ុំណ្តុំច្ុំការធន្ម់្ធយម្ និ្ងធន្ធ់ុំ 
និ្ងសមាគម្សទសច្រណ៍ដដ្លពាករ់ន្ធស័ៅកាុងសេត្តសន្េះ។ ជសព្ម្ើសសគាលន្សោបាយទុំងសន្េះព្តូ្វការគាុំ
ព្ទោ ងខាល ុំងរីរោឋ ភបិាល (ឧ. ការផ្តល់ការទុំនុ្កបុំរងុជាងវកិា ការការពារសព្មាបស់មាគម្ដដ្លបាន្
បសងកើត្ងមី និ្ងការអភវិ្ឍ ការចុ្េះកិច្ចសន្ារកសិកម្មសព្មាបស់រលសវលារជាកល់ាកណ់្តម្យួ)។ 
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ឧបសម្ពន័្ធទ១ី៖ ផ្លិត្ផ្លព្សូវសរបុោម្សេត្ត ២០១៥ 

 
ព្សវូសាសរបុ (សោន្) ផ្លិត្ផ្លព្សូវព្បាុំងសរបុ  សរបុ % 

ថ្ព្រដវង 468,708 313,273 781,981 12.2% 
ោដកវ 48,897  369,818 718,715 11.2% 
បាត្ដ់្ុំបង 650,004 6,743 713,747 11.1% 
កុំរងធ់ុំ   342,273  145,678 487,951 8% 
សសៀម្រាប 359,999 46,876 406,874 6% 
បនាទ យមាន្ជ័យ 342,80  45,771 388,621 6% 
កណ្តា ល 76,204  28,835 364,039 6% 
កុំរត្ 312,811 8,635 351,445 5% 
កុំរងឆ់្ា ុំង 227,740 103,631 331,371 5% 
កុំរងច់ាម្ 202,342 106,393 308,735 5% 
សាវ យសរៀង      235,636  46,540 282,76 4% 
សពាធិ៍សាត្់ 204,947 4,361 239,308 4% 
កុំរងស់ពឺ 227,422 2,297 229,720 4% 
ត្បងូឃមុ ុំ 165,702 33,957 199,59 3% 
ព្រេះវហិារ   161,622  279 161,90 3% 
ឧត្ារមាន្ជយ័ 150,05  549 150,595 2% 
ព្កសច្េះ 60,568 34,045 94,614 1% 
សទឹងដព្ត្ង 53,388 191 53,579 1% 
ម្ណឌ លគិរ ី 34,773 - 34,773 1% 
ព្រេះសីហនុ្ 3,253  240 34,493 1% 
រត្ន្គិរ ី 28,927 4 28,931 0% 
ភាុំសរញ 22,472 2,316 24,787 0% 
ថ្ប លិន្ 8,030 8,573 16,603 0% 
សកាេះកុង 16,103 4 16,107 0% 
ដកប 9,258 38 9,296 0% 

សរបុ 4,744975  1,685,046 6,430021 00% 
ព្បភរ៖ ទិន្ាយ័ឃុុំ ២០១៥ ព្កសួងដផ្ន្ការ 
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ឧបសម្ពន្ធ២័៖  សមាមាព្ត្ថ្ន្ការសព្បើព្បាស់ថ្ផ្ទដី្ោម្ព្បសភទសៅកាុងឆ្ា ុំ ២០១៦ សព្មាបក់ារបសងកើត្សន្ទ
សសន្ថ៍្ន្ការគូរដផ្ន្ទី 

ព្សុក ថ្ផ្ទដ្ីកសិកម្មសរបុ % ថ្ន្ថ្ផ្ទដ្ីព្សូវ % ថ្ន្ថ្ផ្ទដ្ីច្ុំការ 
ថ្ផ្ទដ្ីព្សូវ 

សធៀបន្ឹងច្ុំការ 

កសព្ម្ៀង            41,597  27% 72% -44% 
គាស់ព្ក             56,619  80% 10% 69% 
ងមរសគាល            52,906  87% 0% 86% 
បរសវល            64,176  83% 17% 66% 
បាណន្ ់            44,949  72% 25% 47% 
បាត្ដ់្ុំបង            37,287  16% 9% 8% 
ភាុំព្រឹក            54,896  13% 87% -74% 
សមាងឬសស ី            78,131  88% 4% 84% 
រត្ន្ម្ណឌ ល         516,359  19% 81% -62% 
រកុាេ គីរ ី            43,999  40% 28% 12% 
សដងករ            40,267  93% 4% 88% 
សុំសៅលូន្            21,175  24% 76% -53% 
សម្លូត្            43,197  10% 75% -65% 
ឯកភាុំ            18,073  45% 34% 11% 
ព្សុកទុំងអស់      1,113,631  40% 54% -14% 
ព្បភរ៖ ទិន្ាយ័ឃុុំ ២០១៥ ព្កសួងដផ្ន្ការ 
 

កុំណត្ច់្ុំណ្តុំ៖ ការដបងដច្កព្តូ្វបាន្កុំណត្ស់ោយអាកនិ្រន្ធ 

១. រឹងដផ្ែកោ ងខាល ុំងសលើផ្លិត្ផ្លព្សូវ = >=- 40 % (ឧ.ទ 30 % ដី្ដព្ស -70 % ដី្ច្ុំការ) 
២. រឹងដផ្ែកគរួសម្សលើដី្ច្ុំការ = <-20%-39%  
៣. រឹងដផ្ែកសលើទុំងដី្ច្ុំការ និ្ងដី្ដព្ស = - 18% - + 19 %  
៤. រឹងដផ្ែកគរួសម្សលើដី្ដព្ស= + 20% - 39 % 
5. រឹងដផ្ែកខាល ុំងសលើផ្លិត្ផ្លព្សូវ = + 40 % (ឧ.ទ. 70 % ដី្ដព្ស  - 30% ដី្ច្ុំការ) 
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ឧបសម្ពន្ធ៣័៖ ផ្លិត្ផ្លដ្ុំណ្តុំថ្ន្សេត្តបាត្ដ់្ុំបង សព្បៀបសធៀបផ្លិត្ផ្លទូទុំងព្បសទសោម្ព្បសភទ
ដ្ុំណ្តុំ ឆ្ា ុំ ២០១៥ 

ល.រ ព្បសភទដ្ុំណ្តុំ 

សេត្តបាត្ដ់្ុំបង ព្គបស់េត្តទុំងអស់ 

ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ
(ហចិ្ោ) 

ទិន្ាផ្ល 
(សោន្/ហចិ្

ោ) 

ផ្លិត្ផ្ល 
(សោន្) 

% ថ្ន្
ផ្លិត្ផ្ល     

ទូទុំងព្បសទស 

ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ
(ហចិ្ោ) 

ទិន្ាផ្ល 
(សោន្/ហចិ្

ោ) 

ផ្លិត្ផ្ល 
(សោន្) 

1 ដ្ុំ ូងម្ ី 94,856 22.0 2,082,790 31% 564,827 11.8 6,669,001 
2 ព្សូវ 440,574 2.2 713,747 11% 3,025,917 2.6 6,430,021 
3 សពាត្ 37,373 3.2 117,921 43% 83,271 3.3 273,231 
4 សដណត កសសៀង 11,637 1.9 22,650 22% 56,280 1.8 103,017 
5 សម្ៀន្(ព្បមូ្លផ្ល) 1,570 11.7 18,292 69% 3,029 8.7 26,418 
6 សាវ យ (ព្បមូ្លផ្ល) 1,188 9.8 11,633 0% 80,248 31.6 2,536,498 
7 សដណត កសេៀវ 7,106 1.3 9,481 18% 34,845 1.5 53,024 
8 លៃ 4,943 0.9 4,532 24% 16,665 1.1 18,585 
9 ព្កូច្សពាធិសាត្ ់(ព្បមូ្លផ្ល) 376 6.6 2,475 45% 1,138 4.9 5,530 
10 អុំសៅ 161 9.6 1,553 0% 69,608 14.6 1,014,419 
11 សៅស ូ (ព្បមូ្លផ្ល) 161 7.3 1,178 0% 183,032 6.2 1,137,865 
12 ព្គាបស់ាវ យច្ន្ទ ី(ព្បមូ្លផ្ល) 607 1.8 1,120 0% 140,653 8.0 1,121,013 
13 សដណត កដី្ 551 1.5 825 3% 13,516 1.9 25,027 
14 ដ្ុំ ូងជាវ រ 170 3.6 619 2% 6,436 3.9 24,803 
15 ព្សការនាគ (ព្បមូ្លផ្ល) 90 3.3 298 65% 184 2.5 460 
16 ធុសរន្ (ព្បមូ្លផ្ល) 24 4.3 104 1% 3,208 4.9 15,735 
17 សព្ម្ច្សមម  (ព្បមូ្លផ្ល) 37 0.9 31 0% 72,178 4.4 314,236 
18 ម្ងឃតុ្ (ព្បមូ្លផ្ល) 7 4.2 29 6% 124 3.9 479 
19 សាវមា វ (ព្បមូ្លផ្ល) 9 1.7 16 0% 635 6.7 4,264 
 ថ្ផ្ទដី្ោុំដុ្េះ(ហិច្ោ)        
 សៅស ូ(ោុំដុ្េះ) 2,520  -  514,984  - 
 ព្គាបស់ាវ យច្ន្ទ(ីោុំដុ្េះ) 889  -  218,019  - 
 សព្ម្ច្សមម  (ោុំដុ្េះ) 129  -  121,065  - 
 សាវ យ(ោុំដុ្េះ) 2,577  -  115,423  - 
 សម្ៀន្ (ោុំដុ្េះ) 2,432  -  6,506  - 
 ធូសរន្ (ោុំដុ្េះ) 59  -  3,745  - 
 ព្កូច្(ោុំដុ្េះ) 565  -  2,767  - 
 សាវមា វ (ោុំដុ្េះ) 10  -  796  - 
 ព្សការនាគ(ោុំដុ្េះ) 129  -  290  - 
 ម្ងឃតុ្(ោុំដុ្េះ) 21  -  196  - 

ព្បភរ៖ ទិន្ាយ័ឃុុំ ឆ្ា ុំ ២០១៥ ព្កសួងដផ្ន្ការ 
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