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ម តែ្សោ ខសភកមេសេ   
ពកសណសមណេម 

“ិេីកីកមេសិ ច�ីកមចសរស�េីសក�ស្ីកខេនកេសថ� កេណិមេាត” 

I- េសចក�ីេផ�មី 

េសណចេែសកមេសេ រស�ីច�ីកមចសកខកនា ្សសំខ ខត្េមីីេឃ�ីេសក�ស្ិរកតមងកខេនករេសឈងកតច�រខត្
ស �្ម។រិកមចសកខកសស្ េខ�ជគេិច�ីកមនា ្សសំខសណមចសសបមីភពណជខសរខត្សរជមខនរេពត 

េសសក�ស្ិរកតមងកណចេែសេាតសស្ ម�ីរ ។រ េសក�ស្ណជខសភជេណចីខរស�ីជគេរ�កែែកី បសសណាតមេីី កផ�ក
អ�ចាោមារ ិរច សរ ខត្ិិរសសបភពចសសមវតកណកិមណជខសរ ខត្សរជមខនសស្ ម�ីរ ។ ចាសកខ� 
រស�ីកា្កាែែកី ខខ�មិរច សរ ិកែកកសសបភពរ ភិសិងរ ខត្ណចកចអវីមកមមាតចាកចេចីេៀច 
េទខ្ចសស0

1។ េណចនពំីរ រស�មីខាកេែីាតចេ្ចសសេសក�ស្ីកខេនករ កឈីេខ� េិររ ស្ មកក 
ក�ស្ ិច� ី កមេអកខសកមមេសក�ស្ ិសេណមចចតា�កឈីរកព័ខ�ឈ ីសសបមីភព ខត្ ិ សេសចស ពកកេជរ។ 
មខមខសសបេេណចីខ កឈីមខជសខតាសសែតឈងតខតកមរសពីិេកីខេនី្  ខ�មិច�ីកមចសរស�ីរេណរ�េជខជតាថ 
មខរស�ីេាសប្េសក�ស្ម តស័កខេនក ខ្ិខកាេសមកខ�មិរកតមងកេសក�ស្សរជមខនរ េជក ីថរ
រ�កឈកេសេរស�មីខិេច�េជ ចតា�បេសរ ខត្ច�ីកមេសក�ស្សរជមខនសកមមេ្ចសសរ រស�ីមខភពេរ�កឈក 
េសបេសក�ស្ិែសេកែសខ្េមកកណចេពីឈងេសក�ស្សរជមខនសស្ ក�ស្កតច�ិស �្មរ ខត្ េសឈងកតច�12។រិ 
ច�ីកមរ ខត្ិឈកេសចសរស� ី អចវកកឈ ីិងេីីកកមេសកស តាវីមភពចសណចេវខកបមសស្ ម�ីរ ខត្ 
សេណមចខខ�មេិីេេរកតមងកសរសមាបចសកមេសេរ កឈីក�ស្េេ�េិីេេ ែី៣ស�ីពីររ ិេីីកកមេស 
សមភពេកខង័រខត្ិផ� ីរសបចឈ ីរស�ីរ។ 
ិវណមិ�េអកមខិច�ីកមចសរស�ីេសក�ស្ិេងេីសចក�ីសេណមចចតា� េសកាេច�� ណចបមកឈីណាតម 
េល�ណសករ ឈ�ចេរ ច�� វសេខឿ កឈីិាែសកថរស� ី មតខសក�តសមខ្ាសកំ្សៗរ ឫច�ីកមេសក�ស្េសចក� ី
សេណមចចតា�។រ រស�ីណាតមែែកី ចខីសកចកខោម េរ�កេមីីកែសសរ ខត្ែែកី បសសណាតមិងផី�សកមរ រ្

កឈីសស្ េខ�េសកាេ ច�� ចសច្ កឈីររ ស្ រស� ី ក�ស្ិច�ីកមក�ស្ីកខេនករ ។ ពកសេខ� 
ខ្ចង� �ពីកា� មកកចសខកខ កឈីេ ក ង្�ំាចែពតេសខ័ ក�ស្ភពេរ�កឈកេសរ ខត្ណជចណជ  ្

េសក�ស្ម តស័កខេនករខត រ្មសបង ស ំរ2

3 ។ 
 

                                                           
1 Lara Grisffith (2010), Strengthening Democracy and Electoral Process in Cambodia. UNDP Cambodia 
2 Kim & Ojendal (2012) ‘A Gendered Analysis Of Decentralization Reform in Cambodia’ CDRI, Phnom Penh 
3 Ministry of Women's Affairs 2009. Neary Rattanak III, Five Year Strategic Plan 2009-2013. 
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II- សរសសំខនខកសកំែណម ្ម តមវិិ េឈីមរេីីីកកមេស ិច�ីកមចសរស� ីេសក�ស្ខេនក 
កសកំែណម ្ម តមវិិ ផកភ� ចនា ្វតាស�តែ�តេទខ្ខេនករ េរកីកឈីរសបចេសក�ស្ស �្ម ណាតមខ 

េៀចចសេនី្ ម ត�រ េលកយផ សច��ពីិេងីកផខិរ ខត្ិរខសមា�េសចក�ីសេណមចចតា�រ ខត្ិផ� ីេសវពីថ� កេីី
ចស�មកថ� កេណិម ខត្ពីថ� កេណិមេទថ� កេីីម ត�រ កឈីស ែ្ាងខរសពីិផ�ី  រសបចឈ ីរ ីិសេណមច

ចតា�កឈីរកព័ខ�ខ្វីមភពចសពកកេជរ ។រ ាមករកសកំែណម ្េខ�រ រស�ីអចចេេ��ខ�មមាតរ ខត្ែសបខរ
ចសបផកខ ក�ស្ិវកវកកមកក�ករសពីច�� េសក�ស្សរជមខនចសបផកខរ កឈីវកកវសស�េអក 

េរលង ចេសមេ័ខ� ិខកាណចេសីេនី្ រ ក ីឈ្ពីណចេតចេាកេអកិខកាសសីវេណររ ខត្េីីកសីកក 
ិផ� ីេសវ កសកំែណម ្ េខ�កនចង� �រសពីសមភពេកខង័េសក�ស្ម តស័កខេនករ ខត្េីីកកមេស 

ភពេសមី �ិ េសក�ស្ិេងីេសចក�ីសេណមចេសថ� កម�ីលង ខវ្ចសស ខត្រស�ី34។រ េណរពីិយផ សច��សស្ េខ�រ
ិរខសមា� េផប្ៗ កឈីសកែ្ខ្រកតីកតច�រខត្មចរមធរកនអចេច�� កឈីិកលសេណ់រខត្មខផី
ីសកក�ស្ិយផ សច��រ េណរ�ណាតមណចបមខ្កា� ណចនពំី ែសេខៀមែមផ ចរ ខត្ិេៀចចសបផកខ េឈីមរណីចន�ក
ក�ស្ីកខេនករ ។រ េស�ចីេរស�ីេសថ� កម�ីលង ខមខសកមមភព ផំ ស្ ផិ េសក�ស្កតច�ិេសឈងកតច� 
កឈីមខែសរសា�ចរ ខត្េសក�ស្ណជខសកនេលករ កនែសបខរកឈីក ីថ 
ាកេែីកផ�កខេនកសក�តសមសណមចកាចសសេេ�រេសកាចខ�រ�ា4

5 ។ 
 

េសក�ស្ិេីីកេនី្ ចសរ េសចក�ីណចិសែ�សស្ សកីេងកចសIULA (International Union 
of Local Authority) ស�ីពីរស�ីេសក�ស្ឈងីម�ីលង ខរ 
 
ឈងីថ� កេណិមេាតមខាកេែីពតេសសមកកក�ស្ិកមចសកខកក�ស្ិបតាបសណច្កណច្េសកីេឈីមរី
សមភពេកខង័រ ខត្េងីេអកមខិយផ សច��ឈនសមកកចសេរ�សោ ខភពចសរស�រី
ខត្សមភពេកខង័េសក�ស្ពតកពេងករ
ក�ស្សមាោភពកឈីសោតាក�ស្ាសកំ្ណជចណជ្កឈីមខែសេកែសខ្នា ្វតាស�តែ�ចសផសាេមកក   
ណចេពីឈង56។ 

 
ភពេេជវ័កចសម តមវិិណចេតចេាក អចខ្ណាតមខេមីីេឃ�ីាមករ ិច�ីកមពីពីរ�កកឈី 

រកព័ខ�សស្ រសេសក�ស្ិសេណមចចតា�រខត្ក�ស្ីកខេនករកឈីិាែសកថ មា�មខចសរស� ីជគេភព
ិសចេសក�ស្ឈសេំីិសស្ េខ� ។រ េន្េទាមកិ នំ សោ ខភព �ី ស២០១០រ ចសរ UNDP ខ 

                                                           
4 Kim and Ojendal (2012) 
5 Frieson 2001, cited in Kim and Ojendal (2012) 
6 Byrne and Spencer 2005, cited in Kim and Ojendal (2012) 
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េអកឈ្ថ ឈងីថ� កេណិមេាត ជគេីកខេនកឈនសសំខចសផសាចសណចេវខណកីណកេ្េជ កឈី 
េសក�ស្ាសចខរ ខត្មខាកេែីនា ្សសំខផ្កឈ ក�ស្ិវណមិ�ិច�ីកមចសរស�ីក�ស្កផ�កខេនករ ។រ

ចាសកខ�រ ម តមវិិមតខខេសេអកិច�ីកមចសរស�េីកីខេនី្ េលកសង័កណចមា�តេេ�េែរ េសមខច�� កឈី 
េកីាមខេក�មកេរកីកឈីណាតមេល�ណសកណចសតខេចីរស�ីណាតមច�ីកមរ ខត្មខសេមផ្ណចកចេលកណចសតែ�ភព 

េសក�ស្ិេងីេសចក�ីសេណមចចតា�េសថ� កម�ីលង ខរ។ 

III- ចែពតេសខនពីចប� ណចេែសេេសកែ្ខ្ិេីីកកមេសរស�ីក�ស្ម តស័កខេនកាមករកសកំ

ែណម ្ ម តមវិិ 
េកី្ សេ ែ្ាេឃ�ីថរេសក�ស្ាសចខអសសី-ា សសីរងតចេខ�ររស�ីកឈីេងីិេសថ� កេាតរក�ស្ាសចខរខនខេទ 
ឈ ីកស តាបេសនខភពេរ�កឈកេសរចាសកខ� េសមខកតច�ិេេណចីខេែៀា កឈីណាតមេងី េឈីមរវីណមិ�ាសប្េរស� ី
េសក�ស្ាកេែីសេណមចចតា�េសថ� កេណិមេាតរ ។រ ឧសរ នំ រ ជតាណាម �ី ស២០១០រចសខកខរស�ីេាសប្េសក�ស្
ាស កំ្សសំខៗ េសក�ស្ឈងីថ� កេណិមេាតរ ថ� កេបា�រ ថ� កាសចខ6

7 (�ចភព១)រ មខណាមកា ៣៧% 
េស ណចេែសសបណ រ៣០%ណចេែសអរង� ខីសោ ខ ២៩.៤%ណចេែស��សគេនខរ២៧.៨% ណច េែសរ�រស� ីីរ
ខត្ ២៣.៨%ណចេែសេមៀាបមរ។រេសកណមតាឈងីសចេ្េខ�រាកេីបរស�ីកនមខចសខកខសចកឈរជគរ១៥% 
ណចេែសអរង� ខីសោ ខរ១៩.៨%ណចេែសរងីី ីពីខរខត្១៦%ណចេែស��សគេនខ7

8 (េមីីឧចសមេ័ខ�រ�ច ភព២)។ 
 
ីែ�ផីកឈីែែកី ខពីម តមវិិក�ស្ិផ� ីរសបចឈ ីរស�ីខមកពីច តនិសខេនកចសណចេែ
សរ ខត្ែសេកែសខ្វ្រ�ករកព័ខ�េេេសថ� កម�ីលង ខរ ។រ េសក�ស្ណចេែសកមេសេរ េស�ចីេិច�ីកម 
ចសរស�ីមខិេកីខេនី្ ជកេអកកាសម� ីេសណជចកស តារខត្ សោ ច័ខលង កតីរកមសស្ ណពែ�សភរឈងសភរ
ថ� ករវខីរ េបា�រ ណកិ្រ ណសិករ ប ណំ រ ខត្ណកិមណចកកឃសសបសងែ ារ ខត ណ្កិមណចកកកតីកនេលករ កនាសប  ្
េរស�ីេសក�ស ក្ផ�កណចាតចា�តចសលង កត  ី េសមខកស តាសចេសេនកីរ។ េស �ី ស២០០៨រសេម�ចេកកឈងមរខ�ី 
ខផ�កចេផ�ីមខ�មេិីខេនកសកមមភព េឈីមរកីា្ាស្ រស�ីេ រកតីេបា�្េសណជចេបា�រខត្ណសិករ។រ

ចច�សចរខ�េខ�រ េកី្ មតខសខមខរស�េីរកតីេបា�េសេនកីេែរ ចាសកខ�េកី្ មខ២០% នខរកតីេបា�្រ
ខត្ ២៩% នខរកតីណសកិ្ជគេ រស�ី89។ 

 

                                                           
7 UNDP Women in Local government in Asia Pacific Status Report (2010) 
8 Ibid. 
9 Ministry of Women’s Affairs, July 2012, Women’s Political Participation in Cambodia : Policy/mechanism, Progress and 
lesson learnt 
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ចសខកខរស�ីកឈីេសក�ស្ឃសសរកឈីេថ� កសចចសផសាចសអេជ ថ� កេណិមេាតមខិេកីខេនី្ រកាចសខកខសសច
េសកាមខកស តាសចេសេនកីរ។រេសក�ស្អំា�តឈសច�្នខិេ�េ �ី ាឃសស-សងែ ាេស �ី ស២០០២រភជករស� ី

េសក�ស្ណកិមណចកកឃសសមខចសខកខ៩.៤%រខត្១៥.១%េសអំា�តែី២រ។រិេងីសមរំកមមេិីខេនក 
កមេសេ ស�ីពីិរកតមងកណចេតចេាកថ� កេណិមេាតរ ខត្ិច�ីកមិពតខតាេមីីេនី្ ម ត� ខ�មណជច�ចភព 

នខិណជចណជ្ ថ� កេណិមេាតរ េងីេអកចសខកខរស�ីមខិេកីខេនី្ ឈ ី១៧.៧%េសក�ស្អំា�តែី៣9

10 
(�ចភព៣)រ ។រ េស�េនា ្បកនេលករ េកី្ ជកច្ិសថ មតខមខាសប្ណសី�ណជចណិខ េសក�ស្ាសកំ្ 

េងីិសេណមចចតា�ថ� កបេសរេសក�ស្ថ� កេាតរខត្េសក�ស្ឈងីថ� កេបា�រខត្ណសិកេែ10

11 ។ េស�ចីេិច�ី 
កមចសរស�ីេសក�ស្ណជចកស តានខិសេណមចចតា�មខិេកីខេនី្ កនេលករ កនភពេរ�កឈកេសេសកមេសេេសកា

េចសសរ។រេសកាមខចមង ីេេណចីខសកែ្ខ្ិច�ីកមចសរស�ីេសថ� កេណិមេាតរឈ�ចេរេាីរស�ីេសក�ស្
រសបចខេនកអចេងីរងីខបផ�េឈីមរវីកករកតមងកខនម�ីលង ខេអកណចេសីេនី្ រ េពតេសសេីីច�� រស�រី
ខត្កសមរ េាីរស�ីកឈីិខរសបចវកចច�� រងីបផ�កឈីេងីេអកចា�រ ីឈ ីិងចសិាររខត្េាីរងីបផ�
កឈីជកេងីេឈីមរេីីីកកមេសាកេែីចសពកកេជរ 

IV- ណកចប ណំ ចចចរខត្េិីខេនក 
រវលង កតីកមេសេរ ខកសំាិផ� ីរសបចឈ ីណសី�េែតសេេអែតភពរ េសណជចកស តាេសែ�សស្ ណចេែស 
េពតេសស ាមាសចខវខចែរ េឈីមរេីីីកកមេសវីមភពសេសចសណចេវខរ ខត្វណមិ�រស�េីអកច�ីកមេងី
ិសេណមច ចតា�េអកខេណចីខ។រចចចេេណចីខណាតមខចេ ែ្ីាេនី្  ខត្រខសម័ារ េឈីមរសីេណមចេអកខខ�ម
សមភពេកខង័រ ផ� ី សតែ�តរសបចឈ ីរស�ីរ ខត្េងីេអកណកឈថរ សតែ�តរ េសភីពរ ខត្សសបមីភព
ចសពកកេជណាតមខិរ។ 
 
សមភព ខត្ិកកចតា�ែសកលកឈ ីច�� េកខង័រ ណាតមខលកចេ�� ីេទក�ស្ចចចរ ខត្េិីខេនករ
កមមខន 

- ឈងមមខសេ�នខណព�រេបចណកកមេសេ �ី ស១៩៩៣រខកច្ថរ “ចសសរ ខត្រស�ីមខសតែ�តេសមី �ិ រ កម
ចេ�� ីសស្ សតែ�តមខសសបរ ខត្រ ីែតឈងភពនខេសឈងកតច�ស �្មរ មចរមធរ
ខត្ិច�ីកមឈនសកមមេសក�ស្វីមភពខេនកចសណចេវខកមេសេ” ។ 

- កសែ�សរស�ចាសេិំសណមចិរកតមងកចសរវលង កតីរ ិផ� ីរសបចរ រ សមមធរ ខត្រ

ណចសតែ�ភពរឈសបកិីែី២រ(២០០៩-២០១៣)រខកសខាថរ “រស�ីរ ជគេាឆ្ប�្នខេសឈងកតច�រ
                                                           
10 NEC Updated, 2012 
11 Ministry of Women’s Affairs (2012), Women’s Political Participation in Cambodia: Policy/mechanism, Progress and 
lesson learnt 
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ខត្ស �្ម” ខត្ែែកី ស� ីខ�មិភ� ចែសេកែសខ្វ្សមភពេកខង័រ ាកេែីចសរស�ីរ ិិា 
ចខោកភពណកីណករ ខត្ិរកតមងកេសឈងកតច�ស �្មចសណចេែសេាត ។រ ណវិ្អែតភពែីចកខរ ជគិ 

ចេ ែ្ីខសមាោភពរ ខត្ិរកតមងកខខមខសសប។រ ណវិ្អែតភពេខ�រ ខកចកេច�េចកខមសស
រកតមងកខ៍កឈីកមមខរ ិាផស�ច�� ស្ រសពីវសរចសរវលង កតីេីីសមភពេកខង័រ ខត្ិ 

ផ� ីរសបចឈ ីរស�ី េីីណជចម តស័កឈ�ចេរ ិពណ ្្ជសំភពរច សរ េសវសសបភពរ ិរខសមា� 
េិីខេនកេកខង័រខត្ិរខសមា�េិីខេនកេាតណចេវខ11

12 ។ 

- កផខិកសែ�សរស�រកតមងកខ៍េាត(២០០៦-២០១០)រ ខត្ិេងីចច�សចរខ�ភពសណមច �ី ស (២០០៩-

២០១៣)។ កផខិេខ�ស ែ្ាងខពីសរសសំខក�ស្ិរខសមា�េិីខេនករ ខត្ិ 
ចរ�� ចេកខង័ ។ ចកខោមពីេីីិផ� ីេអកខ�មភិសិងរ េីីកកមេសិរច សរ
ខត្ិច �ំស �ចប� ីវសេ� ឈ ីរស�ីរ ខត្ិិរសតែ�តចសរស�ីេសក�ស្ិង ិងចសច្ 
ចសរវលង កតីកមេសេ ជគ ិពណ ្្ាកេែីរ ខត្សមាោភពរស�ី េសក�ស្ខេនករ ខត្
ិសេណមចចតា�រ េលកចេ ែ្ីខខ�មរខសា ចសរស�ីេសណជចី សលចថ� កនខលង កតីរ

ខត្េងីិាសស�មាតេសណជចកណមតាែ�សស្ ណចេែស12

13 ។ 

- កផខិកសែ�សរស�ករេពី៥ �ី ស(២០០៩-២០១៣)រ កឈីេងីេលកណកសក្កតច�ិេរី េនម � 
ថរេីាខរ៣ ។រកផខិកសែ�សរស�េខ�រេយ� ា សសំខ េទេីីចសខសច េកសែ� សរស� ចសខកខ០៥រ
កមមខិេីីកកមេសរស�ីេសក�ស្ភពេរ�កឈកេសរ ខត្ិសេណមចចតា�រ ណពមេមកក ខ្កមមម តី 
ចរ�� ចេកខង័សណមចេិីខេនកេាតរ កមមម តីកសកំែណម ្រ ខត្ម តស័កេសវ ខត្ិ 
េងីរខ�រជមខ៍េីីច�� កឈីរកព័ខ�េេ ។ 

ណព�រេបចណកកមេសេរ ជគេណចេែសរាោេីបីេីីរខសស�� រ ខត្កតច�ណពមេណពៀ្រខ�េាតេេណចីខ។រ កតច�ណពម 
េណពៀ្សស្ េខ�វណមិ� ឈ ីរវលង កតីក�ស្ិេីីកកមេសសម ភពេកខង័ េសណជចម តស័ក សស្ រស។រ
អែតភពណាតមខផ� ីេអកភពបសស �ិ ក�ស្ិែែកីខិរច សរ សសបភពរ េសឈងកតច�រ

ិិរាមផផ�មចចចរខត្ិេងីេសចក�ីសេណមចចតា�13

14 ។រសស្ េេ�កមមខន 

- រខសស�� ស�ីពីិ សីចចសាិេសីេរី្ណជចែណម ្ណចីស្ ខ្រស�ីេីីណជច�ចភពរ (CEDAW) 

�ី ស១៩៩០ 

- េមែតិសកមមភពែីណកិ្េចាិស្ រ(BPFA)រ �ី ស១៩៩៥ 

                                                           
12 Ministry of Women's Affairs (2009). Neary Rattanak III, Five Year Strategic Plan 2009-2013. 
13 Ministry of Women's Affairs (2009). Neary Rattanak III, Five Year Strategic Plan 2009-2013. 
14 Ministry of Women’s Affairs  (2008). Cambodia Gender Assessment: “A Fair Share For Women”, chapter 7: “Gender 
disparities in politics and Public decision making” 
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- េសចក�ីកែផ្ិ នំ រស�ីពីិ សីចចសារសេពីរត្ កេទេីីរស�ីេសក�ស្ាសចខអសស ខរ �ី ស២០០៤ 

- េិីេេរកតមងកខ៍សរសបមាបកមេសេរ (CMDGs)។រ េិីេេេខ�វណមិ�េអករវលង កតី

សីចចសាេអកខខ�មម តសមភពេកខង័ក�ស្ម តស័កិងេសក�ស្ណជចេខថ� ករ
ចេ ែ្ីខិច�ីកមចសរស�កី�ស្ិេងីេសចក�ីសេណមចចតា�រ ខត្ក�ស្ឈងីសំ: 

ខត្ សីចចសារសេពីរត្ កណជចែណម ្េទេីីរស�ី14

15 ។ 

V- ិេីីកកមេសាកេែីចសរស�ីាមករចចចម តមវិិ 

ាមករចចចស�ីពីិណជចណជ្ឈងីឃសស-សងែ ា �ី ស២០០១រ រវលង កតីកមេសេ ខ 
ចេ ែ្ីាម�ីលង ខកស តាឃសស េណរ�េខ�េចសខសចសសំខក�ស្ិរកតមងកណចេតចេាករ ។រ ចចចេខ�ចេ ែ្ីា 
េនី្ េឈីមរផី� ីភិសេអកសមវតកណកិមណចកកេរស�ី េងី ិងេីីច�� រស�រី ខត្កសមរ ។រ ណកិមណចកកឃសស-
សងែ ាណាតមេណវីសេសីរស�ីេឈីមរេីងីេណចខរ ខត្រខសណចខក�មត ។រ ណកចប័ ណំ កសែ�សរស�សណមចម តមវិិរ
ខត្សរម តមិិ �ី ស២០០៥រចង� �ពីិរខសមា� ឈសបកិីែី២នខកសកំែណម ្ម តមវិិរខត្សរម តមវិិ 
កឈីណាតមខរខសមា�េនី្ ាមករចចចេៀចចសរ �្ិ �ី ស២០០៨រ កឈីផ� ីេអកខ�មិេ�េ �ី ា 
រសកីលមតខយី ីរ ចសេរ�ថ� កណសិកបប ណំ រ ខត្េបា�បណកិ្រ ។រ ណកចប័ ណំ  កសែ�សរស�េខ�ចង� �
ពីសរសសំខនខិកកចតា�ែសកលកេីីច�� េកខង័រ េណរ�ខកសខាថរ “កសកំែណម ្េខ�ខ្ចេ ែ្ីាេនី្ ខ�ម
ណចព័ខ�រ ខត្ខីាតម តីរ េឈីមរេីងីេអកណកឈថណចេពីឈងសស្ រសរ េពតេសសរស�ីរ ណកិមងក ្េណិ�រ ខត្វខ
េាតភជាតចរ មខភិសច�ីកមក�ស្ិសេណមចចតា�េសថ� ករវខីបេបា�រ ខត្ ណកិ្បណសិកបប ណំ រ ខត្ឃសស-
សងែ ា”16 ។រ មខមណាមកកចសខកខេសក�ស្ចចចេៀចចសរ �្ិកឈីសកែ្ខ្ច�� េកខង័រ ខត្ចង� �
នា ្ចចសពីេិីិ នំ នខសមភពេកខង័រ ខត្សតែ�តរ ខត្ិផ� ីរសបចឈ ីរស�ីរ ។រ ចចចេខ�ជគ 
េម�ីលង ខក�ស្ិេីីកកមេសាកេែីរ ិច�ីកមរ ខត្ភពាសប្េរស�េីសក�ស្ខេនករ ខត្េសចក�ី 
សេណមចចតា�េសថ� ករវខីបេបា�បណកិ្បណសិកបប ណំ រខត្ឃសសបសងែ ា16

17 ។រ 

ចកខោមពីេីីេខ�េែៀារ រវលង កតីកមេសេខចេ ែ្ីាកមមម តីេាតករេពី១០ �ី សរ សណមចិរកតមងកណចេ
តចេាកថ� កេណិមេាត(២០១០-២០១៩) េឈីមរពីណ ្្ាកេែីរស�ីរខត្សមភពេកខង័េសថ� កេណិមេាតរ

េលកខកសខាថរ រិរកតមងកណចេតចេាកថ� កេណិមេាតរមខណចសតែ�ភព ខត្មខចីភព សី�ណាប
កាច�� េកខង័ណាតមខេល�ណសក។រ សស្ កមមម តីេាតរ ខត្កផខិរខសមា�ករេពីចី �ី សឈសច�្រ មខចេ�� ី
កសែ�សរស�េកខង័េមកកខ្េិីេេកម ជគិែែកីខខ�មឈងីថ� កេណិមេាត កឈីកកចតា�ែសកលក
                                                           
15 Ministry of Planning (2005) ‘Achieving the Cambodia Millennium Development Goals Update; Royal Government of 
Cambodia. 
16 National Program for  Sub-National Democratic Development (NP-SNDD) 2010-2019 
17 National Program for NSDD 2010-2019, Annex 2, Gender Mainstreaming for Sub-national Administrations 
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ពីច�� េកខង័រ កនឈ�ចេិរកតមងកថ� កេណិមេាតកឈីេីីកកមេសសមភពេកខង័រ ខត្ិផ� ីរសបច 
ឈ ីរស�កី�ស្រ ី�ចភពេសក�ស្ឈសេំីិរកតមងកណចេតចេាកថ� កេណិមេាត17

18។ 

េកី្ អចខតនកខថរ ិចរ�� ចេកខង័េឈសេំីិនខិវកានមផពីិរខសមា�សកមមភពវ្ចសសរ

ខត្រស�កី�ស្ិច�ីកមេៀចចសកផខិសកមមភពបមកករឈ�ចេរិាកកា្ចចច េិីខេនករកមមម តីរ
េសណជចម តស័ករ ខត្ណជចកស តារ ។ េខ�កនេកសែ�សរស�មកកសណមចិលកចេ�� ី �ិ ខ�មចែពតេសខ៍ 

ខត្ិណពខក មាចសចសសខត្រស�ីេឈីមរេីអកិេៀចចសរ ិរខសមា�រ ិាមលខរ ខត្វកានមផ
នខេិីខេនក ខត្កមមម តីេេសកែ្ខ្កតច�ិខេនករ េសឈងកតច�រ ខត្ស �្មរ

មខីកកំរណជចណិខរ ។ ិេងី កចចេខ�ខ្ច ែ្ីកកំរេអករស�ី ខត្
ចសសែែកី ខខ�មផីណចេនវខ៍េសមី �ិ រ េរកីម តសមភពកនខ្ណាតម ិាចខោកេទាមេេ�កឈរ ។ េកមរ
េិីេេសចសផសានខិចរ�� ចេកខង័រជគេឈីមរសីេណមចខខ�មសម ភពេកខង័18

19 ។ 

េស ថ� កេណិមេាតរ មខីីកតច�ិេេីបា�ជគេាសប្េអកជំរកមម តិរកតមងកខ៍វខចែេបា�រ កនឈ�ច េ 
ជំរកមម តិណចាតចា�ត កឈីមខភកតច�ផ� ីិិសណែឈ ីិចរ�� ចេកខង័ េសក�ស្េបា�ចស បផកខ ។
វខចេង� ីកផ�កេកខង័ណាតមខចេ ែ្ីាេនី្ េសាមមខីីេបា�េេ19

20 ។ ជំរកមម តិពតេណិ�េនច ី
េីីច�� រស�ីរ ខត្ កសមណាតមខចេ ែ្ីាេនី្ េកខ�ិថ� កេណិមេាតមកកេឈីមរវីកកវណមិ�ិេីីកកមេស 
សមភពេកខង័រ ខត្ផ� ី រសបចឈ ីរស�ីខត្កសមរ ។ ជំរកមម តិពតេណិ�េនច ី េីីច�� រស� ី
ខត្កសមរ រខសមា�ាកេែី ឈនសសំខក�ស្ ិផ� ីេសស �ំ មពរ ខត្រខសសសខ៍េផប្ៗឈ ីណកិមណចកកឃសសរ
ជំររកតីេបា�ររកតីរខត្ជំរកមម  តិេផប្ៗេែៀារេីីច�� កឈីរកព័ខ�ខ្សមភពេកខង័រ
ខត្ច�� រស�ី ខត្កសមកឈីសោតាក�ស្កឈខសមាោកតច�រមសបងរខត្ាកេែីចសណកិមណចកក20

21 ។ 

ិចរ�� ចេកខង័េសក�ស្កសកំែណម ្ម តមវិិរ ខត្ម តសរមវិិេកីាេនី្ ាមករ ិរខសមា�ាមកមមម តី
សីឡេសថ� កឃស ស-សងែ ារខត្ េបា�21

22  ឈ�ចំ្េណិមរ 
- កតច�សរ ិេមកកណកសក្រកព័ខ�រេឈីមរចីរ�� ចេកខង័េទក�ស េ្សចក�ី កំេសរខត េ្ិីខ េនក   
រកតមងកខ៍ម�ីល� ខរ។ 

                                                           
18 Information obtained through interview with NCDD advisor Ms. Henny Anderson and Mary Sok, 14th December 2012 
19 United Nation Economic and Social Council (ECOSOC), 1997. Available at:   
http://www1.aucegypt.edu/src/engendering/definitions.html#Gender%20Mainstreaming 
20 National Program for NSDD 2010-2019, Annex 2, Gender Mainstreaming for Sub-national Administrations 
21 Ministry of Women’s Affairs, July 2012, Women’s Political Participation in Cambodia : Policy/mechanism, Progress 
and lesson learnt 
 

http://www1.aucegypt.edu/src/engendering/definitions.html#Gender%20Mainstreaming
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-កតច�សរិរ ខត្ិាសស�មាតេមកកខ្ថ� ករវខីបេបា� ណសិករ ខត្ឃសសរ េឈីមរចីរ�� ចេកខង័
េសក�ស្ េសចក�ីកំេស ខត្េិីខេនកេេរ។  

 - ិពណ ្្សមាោភពឈ ីមខីីេបា�សស្ រសេឈីមររីខសមា�រាមលខរខត្វកានមផិចរ�� ចេកខង័រ។ 
 -ិចេ ែ្ីាេអកមខចប� �េកខង័េមកកខ្សោ ច័ខេេេសាមម�ីលង ខកឈីមខិិសណែពី  

ជំចកបខេនកេេរខត ណ្កសក្មនផីរ េឈីមរចីេ ែ្ីខមសបាសកំ្រកតី កនឈ�ច  ិរកតី  ្   
រកតីប័ ណំ រេេសងែ ារខត្េមឃសសេរស�ីរេអកខិខកា មខចសខកខេណចីខខត្ែ�ីសែ�ងករ។ 

 - ិេៀចចសេអកមខេចកកេបីេនម �សណមចិេ�េ �ី ាឃសស-សងែ ាេ �ី ស២០០៧ ។ 
 - កតច�សរិេមកកភ� កងសណមចសណមខីកមមម តីេសក�ស្កមមម តីច �ំស �ចប� ីនខសមវតកែមីេណសី� ។ 

 

VI- ភពេេជវ័កនខកសកំែណម ្ម តមវិិេឈីមរេីីីកសីកកាកេែីរស�ីេសក�ស្ីកខេនក 
េស�ចីេេសមខែសបខរពីចសរំពីាកេែីចសរស�ីរ ខត្ ិច�ីកមក�ស្ីកខេនកកនេលករ កនមខកស�សា្
ចង� �ថមចរមធមតខកមខេសកាឈកឈីរមតខយផ សច��េេ�េែររ។ វសខកករខ�េាត េិីិំ៍ណចេតចេាករ
ខត្ិយផ សច��េេេណិកសម័កសរង� មរខ្េងីេអកមខិយផ សច��ែសបខររខត្ែមផ ចចសរំបផ�ៗ22

23 ។ 
េងករ Stivens ក ីេឃ�ីថរ “ែសេខីចភម�ចខីកកមមេសអសសីជគឈសេំីិេកខង័”24 ។ ភពេាសប្
ខេនករ ខត្ក�ស្ាកេែីេងីេសចក�ីសេណមចចតា�សណមចរស�ីរ ខត្សមភពេកខង័ណាតម ខេីីកវណមិ�
េលករ �្ិែែកី វសខកករខ�េាតរ កនឈ�ចេរ �្ិេណរលង កតីេេេសក�ស្រសនស្សម័កេណិកសរង� មរ
េពតេសសេសាមវខចែ ។ ិវណមិ�េខ�ខចេ ែ្ីាេអកមខច តនិសខេនកកឈីមខភពចា
កចខិខកាណចេសីេនី្ រ ចាសកខ�ិ រកតមងកខ៍សមសឲរស�ីណាតមេឈីាកេែីេជខផ�កឈីេសេអក ”ាណមតមិ 
ខត្ភិសសណមចរស�ីេសក�ស្មសបាសកំ្ ឈកេសិ ខកាេកីខេនី្ ”25 ។ 

ិច�ីកមចសរស�ីេសណជចកស តាខេកីខេនី្ រ េរកីចកខោមពីេមឃសសរ ខត្ណចខណកិមណចកកឃសសកឈីេចេ �ី ា
េេ�រចច�សចរខ�េខ�ររស�ីច� ី កមនា ្សកមមេសក�ស ្លង កត  ី ខត្េវខចេង� ីសណមចឃសសរេមក�មតរខត្រខសណចខក�មត 
េេឈីម25

26 ។ រស�ីណាតមខេជេមីីេឃ�ីថមខិក ីឈ រ្ ខត្ភពេវឿេកបេស ក�ស្ិេីីកេនី្ ពីាណមតមិ 
ខត្ក ង្ ីេេរ។ 

                                                           
23 Kim and Ojendal (2012) 
24 Stivens (2010), cited in Ojendal and Kim (2012) 
25 Kim and Ojendal (2012) 
26 Ibid. 
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រស�ីេសក�ស្ីកខេនករ ខត្ក�ស្មសបាសកំ្ឈកេសេសថ� កម�ីលង ខរ ណាតមខេជសេ ែ្ាេឃ�ីថមខិ
េច�េជ ចតា�បេសក�ស្ិេល�ណសកច�� េសឈងកតច�ណជខសរ ខត្កតច�ិស �្មចសសរជមខ៍ខីឆេ្ចសសរ ។រ

រស�មីតខស�មមខភពីេមឆម្វ្ណចេវខកឈីមកពីជំចកបេផប្ៗរខត្មខាមផ ភពេ រ្។ េ្េខ�េទេែៀា 
ម តមវិិខផ� ីភិសឈ ីរស�ីេអកិខកាក ីឈ្ពីសតែ�តចសពកកិារ

ខត្ិច�ីកមេសក�ស្កមមម តីរកតមងកខ៍ ខត្ិកស្សមាោភពេេរ។ ិងសស្ រសេខ�ជគេ េី �េទកិ
ចេ ែ្ីាខ�មាស�មិសណមចសមភពរ  ខត្សកមមភពវសេ�េសក�ស្កតច�ិស �្មរខត្ខេនក។ រ �្ិេណរ

លង កតីរ ខត្ណចព័ខ�ផបពងផកកេេណាតមខេជក ីេឃ�ីថេណចកេច�ឈនសសំខរ ក�ស្ិនខេទែតស
េេនខិពណ ្្ចសេំ�ឈ្សកែ្ខ  ្េកខង័រ។ ចីកសស្ េខ� ជគខវកកស�ណិខណកិមណចកកឃសសសស្ ឡក 

ខត្ណចេវខម�ីលង ខេអកខក ី ឈ្រសពីរសតែ�តេេសកែ្ខ្េកខង័មខឈ�ចេរសមភពរស�ីេសណជច 
សកមមភព េសក�ស្វតម តារខត្េសក�ស ម្ តស័ក េផប្ រៗ។ េខ�ច�� កេអកេឃ�ីែសបខរពីចសរំិខកាសចងច
ចខ�តចម�្ៗរខត្វកកឈ ីរស�ីេអកិខកា  ្ មសរ  មខិរច សរ េរកីមខិេច�េជ ចតា� ណពមសស្ អចែសេក
ែសខ្នា ្មខណចសតែ�ភពេមកកចប� រ �្ិ ខត្លង កតី26

27 ។ 
 
VII- ឧចសជ�ចសច្កឈីររ ស្ រស�ីក�ស្ិច�ីកមនា ្េព�េី�េសក�ស្ខេនកឧចសជ�សៗកឈីរ ស្រ

សី�ឈ ីិច�ីកមចសរស�ីក�ស្ីកខេនក 
េស�ចីេមខសោតាតចង� �ថរភពេាសប ន្ខរស�ីេសាមមសបាសកំ្េេក�ស្សោ ច័ខខីាតចេ�ា�ត ខត្ខីាតណចាតចា�ត 
មខិេកីខេនី្ ាមករិេ�េ �ី ាេលកយី ីរខត្មតខយី ីកនេលក27

28 ិច�ីកមចសរស�ីេសក�ស្ីក
ខេនកេសកាមខកស តាេសេនកីរ េរកីឈសេំី ិនខ ិសេណមចចតា�េសកាេណចបមនា ្ងខងក�ស្ឈសេំី 
ិណចេតចេាក មខខ័កថរស�ីអចខ្មតខខេឈីាកេែីេាសប្ខណជចណិខេសក�ស្ឈសេំី ិនខ ិេងី 

ិសេណមចចតា�េេ�េែ ។ មខកា� េេណចីខកឈីរ ស្ សី�ឈ ីិច�ីកមរ ខត្សែ�តពីចសរស�ីេសក�ស្ីក
ខេនក ។ 
 

១- អែតភពចសជំចកបខេនក 

េស�ចីេរស�ីណាតមខណចជ ីភកតច�េចខ�ចេីចរ ខត្ែែកី ខិេិពផ� ីានមផេសក�ស្ជំចកបេផប្ៗ
នា ្ បកនេលករកនណចព័ខ�នខិេ�េ �ី ាេសថ� កឃស ស-សងែ ាេសកមេសេណាតមខេងីាមកររចេ� ីេ�េ �ី ា

នខជំចកបខីមកកៗ។រ  រស�ីជកកាណាតមខលកេីបេៀ្េសំ្េីីៗារ  ្ េឈីមរសីកស�សខផកេ �ី ា េឈីមរី
ភ� ចសោ ខភពរខត្ិេីីកាេមែី្រស�ីេទខ្ឈសេំីិចសជំចកបខេនករ។  

                                                           
27 Ibid. 
28 Ibid. 
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ិេច�េជ ចតា�ចសជំចកបរ ជគេចសេី័កកប័ ណំ កឈីសសំខេ្េជចសផសាេឈីមរេីអករស�ីេឈីាកេែីឈនសកមម
េសក�ស្ខេនករ ។ កតច�ិេខ�អចសេណមចេទខាមកររ ករេពីនខិចសេជីំចកបរ ភពសសំខ

េសក�ស្ច តចែ នខណចព័ខ�េៀចចសចេ� ីជំចកបរកឈីរខស�� ាតេអករស�ីណាតមខលក េេចកកវខអែតភពរកឈី
េជខផ�ក�ស្ិេីីក កមេសខេនក28

29 េរកីកនឈ�ចេចសេរ� ណជចេចកកភពសស្ រសកឈរ រសបចនខិ

សេណមចចតា�េសរ ក�ស្ជំចកប អចអណស័កេទេីីិេច�េជ ចតា�រ ខត្ណចេណចតកភេពពីសសបកណចេវខរ ។ 
ឈ�េច�� េចកកេកីឈីចេណមីិង េឈីមរែីែកី ខខ�មែសខសកចតា�រ ខត្ចប� �កឈីមខណចសតែ�ភពរ

េាណមតមិេសក�ស្រ ម ណំ ីចសិារ កឈីមខិេីីកាេមែី្ីចរ័ាមករណចព័ខ�ជំចកបរ។ វេិ
សសំខកឈីជំចកប ខេនក មខភពសកមមេមសខក�ស្ិរខសមា�េិីខេនក

េកខង័េេពីរេជាេឈីមរេីអករស�ីមខ ាកេែី ិខកា ្ មស។ េស�ចីេនា ្បកនេលករ ជំចកប
ខេនកសស្ េេ�អចមខែសបខរថពកកិាមខ ិី សកក�ស្ ិកសង ្កេចកកភពេរស�ីកឈីមខសមាោភព
េឈីមរបីេនម � េសេីបេៀ្ឈសច�្នខចេ� ីប េនម �រ ។រ រស�ីកឈីមខចសេខ�ឈ្បេសរ មខសមាោភពរ
ខត្មខមក័េកម្រអចខ្មតខច ្េងីិខ�មថ� កម�ីលង ខ េេ�េែរ។ 

២- កា� ស �្មរខត្ ក ង្�ំាិិសណែ 

សែ�តពីណចនពំី ខត្ផ�ាជសខតាចសរស�ី កមផបសខ្ខតេ� ិេនកេសកមេសេផ្េេ�វ�សែ�តពីឈ ីិ
ច�ីកមចសរស�េីសក�ស្វីម តាខេនករ។ េសណចេែសកមេសេររសបច ខត្ខេនកខផកភ� ចនា ្ ្
មសេទខ្ច តាីកកំរចសចសសេរកីាមករិក ីេឃ�ីេខ�រ វអច ផិ កេិពតិបេទេីីិ 
កសំាចសជ�ី តកីកកំរចសរស�ីផ្កឈ ។ រស�ីណាតមខរសេ ែ្ាេឃ�ីថកមចសកំកំខ  ខ្កតច�ិផី�រ ។ 
រស�ីេេណចីខេសាមេបា�ជគរ ណចិខភ� ចេទខ្េិីិ នំ មចរមធរ ណចនពំីរ ែសេខៀមែមផ ចកសំាេលក
ចចចណសីររកឈីែ�េម ខរសពីាកេែីចសរស�ីកឈីណាតមណចាតចាត�សង មី ខត្កតច�ិ ផី�សសកច្រ។ េខ�មខខ័កថរស�ី
កឈីអចណចន�កក�ស្ខេនករ ខ្ណាតមែែកី ចខីសកេែងឈ្ ជគពកកិាមតខណាម កាណាតមែែកី បសសណាតមេីី
ិងិ តនី័កមកកមសបេេ�េែរកាកែមសស្ ណាតមរា ច្ខ�មកតច�ិផី�ផ្កឈរ។ ិក ី ណចីសអចខ្េស

កាចខ�មខកឈីថរស�ីមតខអចេងីិឈ�ចចសសរ េបកកេ្ចសសរ រ មតខអច េល�ណសកខ្ច��  សខ�តសសប
េសក�ស្សរជមខ៍ពកកិារ េរកីេសកាមតខអចែែកីរាច្ ិងេផប្ េែៀាឈ�ចចសសខេែ29

30 ។ ិក ី

បសសសស្ េខ�ណាតមរ កាយផ សច��ណចសតខេចីរស�ីខ្ណាតមេឈីាកេែីឈនេព�េី�េសក�ស្វីម តាខេនកេសថ� ក
ម�ីលង ខេេ�រ។ 

                                                           
29Kim and Ojendal (2012)  
30 Ibid. 
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េេឿកៗ កា្កាមខក ង្�ំាខ�មិិសណែចសេរ�រស�ីក�ស្ិច�ីកមក�ស្ីកខេនករ។ េខ�ជគចសរកចសចាខ
ផ្ កឈឈ ីរស�ីេអក ផិ កេរ�កកឈីសង ចសណមចរស�ីកឈីរបង�ខ�មវសេខឿេវឿេករ ខត្សមាោភពេឈីមរចីស

េព�ិងក�ស្ាកេែីសសំខៗឈ�ចេថ� កឈកេសរ ម�ីលង ខរ កឈីវកកពណ ្្េនី្ ម ត�ខ�មឈសេប�ណសកេីី
ច�� កឈីេកីាមខពីឈសច�្រសកែតខខ្ិក ង្�ិិសណែេេ�រ។ េិសសំខកឈីសង មីរ ខត្សច់ាតេ

ចសសច�ី កមនា ្សកមមផ្កឈេសក�ស្ឈសេំីិេីីកសីកកែសេកែសខ្េកខង័ ។ ថ� កឈកេសេរស�ីអច
ខ្មតខណាតមខរេិាសេសីពីមតា�កមិង ចជណកិមណចកកឃសសេចសសរចជក�ស្ជំចកបចសិារ។ ថ� កឈកេស

េរស�ីមតខណាមកាមតខ មខិិសណែណជចណិខពីចសសេេ�េែរ ចាសកខ�េពីបផ�ពីសសបករស�ី �ិ ព្ផ្កឈ30

31 ។ 
េចីេន្ាមកតច�សមា សខ៍ េមកកខ្ជំកមម តិេាតរសណមចិរកតមងកណចេតចេាកថ� កេណិមេាត 

ណចខចែេកខង័មតខណកឈ ថណាតមខរ សង ជមខ៍េសក�ស្កតច�ពតភកកេមកកចសសេេ�េែរ េមមាមរខ�ី
រវិេចសសរ មខែសបខររម តវ�មខ ក�ស្ិេីីកកកណចខចែសកែ្ខ្ិេីីកាេមែី្រស�ីេេចៀច
វរនខកតច�ពតភកក31

32។រេស�េនា ្បកន េលកេពីបផ�ចខ�េខ�ជគកសពស្កាមខិយផ សច��រ។ រស�ីេកម្ៗេ
េណចីខេស ណចេែសកមេសេេងីឈសេំី ងី ក េៗឈីមរ ី សតកក ខត ណ្ចកចេងី ិេខ� េងីេអកពកកិាមខពករវភព 
ខត្អចកស្រែសខសកចតា�េណរពីចណមមណជខស ។ 

៣- ិរច ស 

េឈីមរចីសេព�ាកេែីណចកចេលកណចសតែ�ភពរ រស�ីកនណាតមិផ្កឈខ�មកណមតាចសេខ�ឈ្ឈនសមណសចមកករ ជកចផបស
េទខ្ចែពតេសខ៍ផ្កឈរ។ រកកកមមរខត្ចសេខ�ឈ្សកែ្ខ្ិរខសមា�កតច�ិឈងីរជគេកា� សសំខរ
ក�ស្ ិវណមិ�សមភពេកខង័ ខត េ្ីងេអកសមវតកណកិមណចកកឃសសេរស�ីណេចេអកខិខកាចចសពីច��
សស្ ឡករ ឈ�ចេិណជចណជ្រតេ�មាោសរ ិេៀចចសកផខិរ ខត្ែម តិ រ កឈីេជខផ�ក�ស្ិផ�ី ខ�មេសវរ
ថ� កម�ីល� ខណចកចេលកណចសតែ�ភព ។រ ក ង្�ំាិក ីឈ្ ជគេកា� មកកក�ស្ចសេបមកា� សសំខៗេ
េណចីខកឈីពខ ីរ ច�� កពីរាសីភពនខែសេកែសខ្េកខង័េសក�ស្ណចេែសកមេសេរ ។ កា� េខ�មតខណាមកា
វ�សែ�តពីឈ ីិង ណចិសនែងចសរស�ីចាសេបេ �េែរ កាកែមសស្ ចា�រ ីឈ ីែសខសកចតា�ក�ស្ិចសេព�ិង

ចសពកកិាផ្កឈរ ។ េស�ចីេមខក័ស�សា្ចង� �ពីិេកីខេនី្ ខ�មិចេ�� ខេកម្ណសីេអកច�ីេៀខ
កនេលករ កនរណានខ ិេ�ច ្រ ិសតកកចសពកកេជកណមតាក�ស្រខសម តែ្ី័កណាតមខិាែសកថេច�� ណចបម

ឈនសមកក េពតេសសេសាមាសចខវខចែរ ខត្ាសចខលចណសនីរ ។រ េចីេន្ាមម តែ្សោ ខសតោាតេាត32

33 
ិេ�ច ្ិសតកកចសេកម្ណសី េសអកសរ៧-១១រជគបេសេ្េកម្ណចិសរ។ 

                                                           
31 Prak and Schuette (2007), Gender and Women Politics in Cambodia, Heinrich Boll Stifung, Cambodia. 
32 Information obtained through interview with Ms. Henny Anderson and Ms. Mary Sok, 14th December 2012 
33 National Institute of Statistics, Education Statistics Database, 2009-2010, MoEYS, Cambodia 
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៤- ភពពករវំ្េសឈងកតច� 

ក ង្�ំាភពពករវំ្េសឈងកតច�រ ជគេឧចសជ�ឈនចសច្ផ្កឈក�ស្ិរកតមងកសមភពរ ខត្ែសេកែសខ្

េសមីភព �ិ វ្ចសសខត្រស�ីរ ។ រស�ីេសាមេបា�រ េេឿកៗណាតមខចឈតេសខ�មីែ�ភពក�ស្ិែែកី ខខ�ម
ខខកឈី ពកកេជណាតមិេឈីមរចីសេព�ាកេែីេអកខេព�េី�េសក�ស្ីកខេនករ េពតេសសេស

ាមែីវខចែ កឈីែសបខរចសេរ�ិច�ីកមចសរស�ីេសក�ស្ខេនកមតខណាតមខសង ជមខនរចជែែកី ស� ី
េព�េី�េេ�េែរ ។ ពករវភពំ េ្សឈងកតច�ណាតមកាិចេផ�ីមពីកតច� ិផី�រ ខត េ្សក�ស ្្ ង ្ជំចកបខេនក 

ណចសតខរស�ីមខរ ចសំ ្ចសេព�ាកេែីណចេសីេ្េខ� ។ ក ង្�ំាខខរតេ�មាោសរ មខខ័កថ េសេពី
កឈីណសី�ចង� �ពីរ អែតភពចសបផកខរ ជគមតខមខណចសតែត�ភពេេ�េែរ េចី មិ ខិិសណែេឈសសកសកកខពីរ �្ិេណរ

លង កតីរខត្ម�ីខតតរឃស ស-សងែ ារ ឫពីអេជ ថ� កេាតរ  ល មិ ខណចសតែ�ភពេណរ� មិ ខិិសណែកផ�កសមា រ
ពីរ �្ិេណរលង កតីែម តិ  ឃសស-សងែ ារចជពីលង កតីថ� កកប� ី33

34 ។  
 
៥- ិរខសមា�េិីខេនក 
េស�ចីចចច ខត្េិីខេនកេេណចីខកឈីេីីកកមេសសមភពេកខង័រ េរកីេកកស�្េស�ចីេ 
កមេសេ មខណកចប័ ណំ កឈីខច្ណក្េពកសខណាមណាតមរ ខត្ែ�ីសែ�ងកនខចែចេ�ា�តេាតរ ខត្រខស
ស�� រខ�េាតេេសសេេឈ ី ិេីីកកមេសសតែ�តរខត្ាកេែីរស�ីនា ្បកនេលករ   កន ិរខសមា�ខត្ ិពណ ្្
ិរខសមា�ចចចេសមខីកកំរកគានា មេសេនកីរ ។ េែ�េទរ េិីខេនករ ខត្ចែចេ�ាត�សកែ្
ខ្ច�� េកខង័រមតខណាតម ខេជកសង្ក ីចចសងសេសេនកីេែរេរកីិវណមិ�រខត្េីីកកមេសច��
េកខង័េសំរ កនមតខខេងីេនី្ េលករខសេងមាមចែចេ�ាតរ ខត្េិីខេនកកឈីមខ
េេ�កឈរ ។ ិកសខាាកេែីេអកខេកងករ ខត្ិាភ� ចចប� � ែសេកែសខ្េអកខណចេសីេ្
មសខវ្ថ� កឃស សរជំចកបខេនករខត្ចសជ�ី អចវកកឈ ីិសណមខី ឈ ីិរខសមា�េិីខេនក"35  ។រ 
 
េេ្ិរខសមា�ាមម ធិ កំេសថ� កេាតរ រ ិរខសមា�ខ៍អចខ្ណចាតចាត�ាមេិីខេនក ចសរ
ជំចកបខេនក ។ ិរខសមា�េព�េី�អចេច�� នខិបង�ំាខខេសថ� កម�ីលង ខក�ស្ិ

េល� ណសកខ�មច�� េអកខណជចណវិ្េណេកេសក�ស្សរជមខ៍ ឈ�ចេរសេពីរ្ កក�ស្ណជខសរខត្ភពណកីណករ
។ សសចមករ មខមា�មខនខេិីខេនករ ចាសកខ�ណាតមខររ ស្ េលកច�� នខិរខសមា�រ េលកសកាផី

ចា�រ ីរ កឈីកា្កាេកីាមខនខចែលង ខស �្មរ ក ង្�ំាិិសណែកផ�ករតេ�មាោសរ ខត្ាខីរខេនកេឈីមរី
វណមិ�េអក ខេព�ែសរ្ ាមករេិីខេនកសស្ ឡកេខ�35

36 ។ 
                                                           
34 Kim and Ojendal (2012) 
35 Ibid. 
36 Ibid. 
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៦- ិចេេ��ែសបខរក�ស្ិេច�េសចក�សីេណមចចតា�ថ� កម�ីល� ខ 

មា�មខរស�ីេសក�ស្ាសកំ្កាមកកមសបជាជគមតខណជចណិខេេ�េែរ សេមផ្ចសិារ ណាតមកាមខិែែកី
ឈ្ីគរ េរកីរស�ីណាតមកាអចចសេព�ិងរ ខត្ផីណចេនវខ៍ចសពកកិាណាតមខកសង្ក ីរ ខត្កកចតា�

ែសកលកក�ស្រ កតច�ពតភកកេឈ�េលីខេនក ។រ ាមករេខ�រ ាខីរឈនេម�មសាក�ស្ិចសេព�ិង
េីីច�� សសំខៗចស សរជមខ៍អចចេ ែ្ីខណចេណចតកភពណកិមណចកកឃសសេរស�ីរ កឈីអចេអកពកកិា

ិខកាែែកី ខខ�មិេព� ចតា�ពីសសបកជំចកបចសបផកខចកខោមេែៀារ ។ ឈសេប�ណសកណចកចេលក
ណចសតែ�ភពចសេរ�ច�� េសម�ីលង ខ ផ� ីឈ ីរស�ីខ�មភពណាមណាតមាមផផ�មចចចេសក�ស្សរជមខ៍រចាសកខ�រស�ីអច

ណចបមខ្ខតក័កណចសតខេពកកិា េងីិេសាសចខកឈីមខសែ�តពីណចនពំី ផំ ស្ រ ច�� សស្ េេ�មខ
ឈ�ចេរសេពីរ្ កក�ស្ណជខសរ ិកែសសក�ខេេរ សសបសមីភពស �្មរ ខត្ិងផី�សសកច្រ ។ ិកកកណចខ�ម
ែមផ ចសស្ រសេខ�ខ្ ផិ កេទេជខផ�េឈីមរេីងីេអករ មខភពណសចចចចេកមេីីិចេេ��សេមផ្ចស
រស�េីសថ� កម�ីលង ខរ ។ េកម ិែែកី ខណចេណចតកភព ពីសសបកណចេវខរ ិចសេព�ិងណចកច
េលកាមផ ភពរ ខត្មខិេច�េជ ចតា�រ ចសេរ�សរជមខ៍ជគេកា� ជខផ�រ កឈីេីីកសីកកសេមផ្ ខេនក
ចសរស�េីសថ� កម�ីលង ខរ ។ ឈ�េច��រ សមាោភពពតាណកឈចសរស�ីកឈីខ ចេេ�� ខត្ចង� �ក�ស្េពី
ចសេព�ភកតច�ចសិាណចកចេលក ណចសតែ�ភពេេ�រ ជគអចែែកី ខាមករ ែសខសកចតា�ខត្កតច�សរិ
កឈីពកកិាែែកី ខពីិេណេមកណវ្ ពីចសសកឈីវកកេអកិចេេ��មាតចស ពកកិាិខកាមខ
ណចសតែត�ភព ខត្ែែកី ខសែ�តពីេសក�ស្េមែតិេេ36

37 ។រ មា�មខចសរស�ីេសក�ស្ាកេែី ឈកេសជគេេឿ្
កណមមកករ ។ េេឿកៗរ េជសេ ែ្ាេឃ�ីថរ េសេពីកឈីរស�ីណាតមខេណវីសេសីេអកច�ីកម កតច�ិខេន
កម�ីលង ខរពកកិាអចែែកី ខាសកំ្េសថ� កសចចាសេបេ �រ។រេកកស�្រ េសេពីកឈីពកក ិាចស
េព�ិងេសក�ស្ណកិមណចកកឃសសរ ពកកិាកា្កាេឈីាកេែីេរ�កិសណែរ េេ្េឈីាកេែីេព�េី�េរ�ក 
េងីិសេណមចចតា�37

38 ។ 
 េកមរ កា� ជខផ�េផប្ៗ កឈីអចេអករស�ីចេេ��មាតចសពកកិានា ្េព�េី�េសថ� ក
ម�ីលង ខ ជគ 

 - ិែែកី ខខ�មខខរតេ�មាោសរខត្សតែ�តេងីិសេណមចចតា�ាមផផ�មចចច 
-ិែែកី ខិិសណែរខត្ែសខសកចតា�ពីជំចកបចសពកកិាជគេវសខកកេសេពីកឈីពកកិាមខ     

ែសេកែសខ្ករេពីក�េមកកជំចកបរ។ 

                                                           
37 Ibid. 
38 Information obtained through interview with NCDD advisor Ms. Henny Anderson and Ms. Mary Sok, 14th December 
2012 
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-កស តានខិរច សរខត្ចែពតេសខនណជចណិខ ណពមសស្ ិចេ ែ្ីខសមាោភពក�ស្ភពេរ�កឈកេសរខត្
ិណជចណជ្រតេ�មាោសរ។ី។ 

 - មខិេវឿេកេីីបផកខព្ 
 - ណចេណចតកភពរមខិិសណែរខត្ែែកី ខែសខសកចតា�ពីសរជមខ៍38

39 ។ 
 
 

VIII- ាកេែីសមវតកសភក�ស្ិពណ ្្ ាកេែីណសី�ក�ស្ិរកតមងកាមកចចណចេតចេាក 
សភអចេឈីាកេែីនា ្សសំខក�ស្ិេីីកកមេសាកេែីណសី�ក�ស្ីកខេនករ ាមករមសបងខីាតកមម 
ាសប្រ ខត្ណាខាពតខតារ ។រ សមវតកណពែ�សភណចមំេ៩៣%រ ណាតមខេ�េ �ី ាេណវីសេសី 
េលកណកិមណចកក ឃសសសងែ ារ េរកីមសបងាសប្ចសសមវតកសភ ផ� ីសមវតកណពែ�សភខ�ម
ាកេែីនា ្សសំខក�ស្ិកស្សមាោភពឈ ីណកិមណចកកឃសសសងែ ា ។ េស�ចីេនា ្បកនេលកេិ 
សសំខកឈីសភជកកកចតា�ែសកលកស� ចរ ខត្េីងិេអកខវតាស�តែ�េមកកណចេវខក�ស្សរជមខ៍ 
ជគមតខណាមកាេមកកណសី�េេ�េែ េឈីមរកី ីឈ្ឧចសជ�កឈីររ ស្ ណសី�ក�ស្ិេឈីាកេែីេព�េី�ក�ស្ីក 
ខេនក39

40 ។ ណសី�ណាតមិិិសណែពីសសបកណកិមណជខសរ ខត្សរជមខ៍រ ក�ស្ិច�ីកមចសកំក 
ក�ស្ម តស័កិង េរកីសភមខាកេែីស� ចខ�មច�� ចសណចេវខក�ស្សរជមខ៍ ខត្ច�ីកមេមែតិ 
សំរ េឈីមរេីល�ណសកច�� សស្ ឡកសកែ្ខ្ច�� េកខង័រ ។រ សមវតកសភ
អចេណចីណសាកេែីចសបផកខេលកែសេកែសខ្េមកកណសី�េសក�ស្ម ណំ ីចសបផកខ ខត្ាមករេមែតិ 
សំររ េលកេីីកែកចតា�ណសី�ឲច�ីកមកតច�ណចវសសរ ខត្ិចេេ��មាតរ ផ� ីមជ�ច �ំស �ចប� ី ខត្
ព័ាធមខរ ខត្វណមិ�រស�ីឲ ផិ កេរ�កឈកេស ។រ វសខកឈីខេៀចរចំ្េីីណាតមិេពីេមងេឈីមរី
សេណមចខេឈីមរនីខេទកិច�ីកមឈនពតាណកឈរ។រ 
 

ិរខសមា�ចចច ខត្េិីខេនកេសកាេច�� រ េរកីសភជកកាណាខាពតខតារ ខត្កកកណចចចចមកកចសខកខ
េឈីមរេីអកណសី�ែែកី ខខ�មិកកចតា�ែសកលករ ខត្សតែត�ឈនពតាណកឈរ ។រ ឧសរំ៍រ ចចចស�ីពីិ 

េ�េ �ី ាេណវីសេសីណកិមណចកកឃសស-សងែ ា អចកមចេ�� ីខ�មសមសភពេកខង័  ខត្ជកកាមខិក ី 

                                                           
39 Kim and Ojendal (2012) 
40 Information obtained through interview with NCDD advisor Ms. Henny Anderson and Ms. Mary Sok, 14th 
December 2012 
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ឈ្ពីេចៀចេងីិងេ មកកណកិមចេច�កេែសក�ស្ណកសក្េឈីមររីខសមា�ចចចកឈីខចេ�� ីសមសភព 
េកខង័កចេរកី40

41។ 

 
ចកខោមពីេីីេខ�រ សភជកសតកកីមឆតាេទេីីិកច្កចកែម តិ សណមចកមមម តីកឈីសកែ្ខ្រស�ី ខត្ថេាី 

ិផ� ីែម តិ មខភពណជចណិខក�ស្ិេាផីកាចេទខ្ាណមតមិចសរស�ីេសក�ស្ថ� កម�ីលង ខកឈលេែ។ 
សមវតកសភជកកាេណចីរសបចចសបផកខក�ស្ិចេ�ស �ចេ�� ីរកតីេបា� ក�ស្ិរខសមា�ិេីីកកមេស 

ិក ីឈ្ិ កស្សមាោភពរ ខត្ិាសស�មាតរ េឈីមរេីអកណកឈថមរខ�ីថ� កេបា�មខ ិក ីឈ្ 
េព�េី�មខិក ីឈ្ពីសកមមភព ខត្កមមម តីកឈីសកែ្ខ្េកខង័41

42។ ជំរកមមិវសេ� 

ចសសភជកពណ ្្ ែសេកែសខ្េមកកចប� ណកសក្ េេក�ស្វកលង កតី ខត្រ �្ិេណរលង កតី 
មកកចសខកខកឈីមខកមមម តីណសេឈៀ្ �ិ េឈីមរែីែកី ខ�មព័ាធមខែីមៗរ ខ�មច�� កឈីសកែ្ខ្ិចរ�� ច
េកខង័េសក�ស្ថ� កេាតរខត្ថ� កេណិមេាតរ។ 

IX- េសចកី�សខត�លង ខ 
េសណចេែសកមេសេ សោ ខភពណសី�មខភពីឆណចេសីេ្មសខ ចាសកខ�ិ ផ� ីសតែត�ឈ ីណសី�េអកខេព�េី� 
ក�ស្ីកខេនកេសកាមខឧចសជ�េសេនកី ។រ ិេីីកកមេសឋខរចសណសី�ក�ស្ស �្មេណចៀចចី 
ឈ�ចេិផ�ស ស�ចភពា�ចៗរ កឈីិសចណាតមិចសកំកនខ�ចភពសស្ េេ�េអកសមណសចេមកក �ិ រ េឈីមរ ី
ខ�ចភពេព�េី�មកករ។រ �ចភពឈសច�្ជគិរច សណសី�េអកែែកី ខខ�មចសេំ�ឈ្ណជចណិខរសពីាកេែី 
ខត្ស �ិ ខសពី ចសបផកខ ។រចសកំក�ចភពែីពីនខិផ�ស ស�ចភពជគរិចេ ែ្ីារសបចាខីរខេនកឈ ីណសី� 
ខត្ណាខាពតខតាិរខសមា�ចចចសកែ្ខ្េកខង័រ។ ិិសណែពីចសសកនេកផ�កមកកសសំខកឈ កឈីពកកិា 
ណាតមយផ សផ��ិម តខតច�័ក ចសបផកខចសេរ�មតា�កមិងេណសី�សស្ េសផី� ខត្កកខផ្ិងរ េឈីមរវីកកេីីក 

កមេសណសី�ឲែែកី ខខ�មាកេែី សសំខរ ក�ស្ម តស័កខេនកេអកខណចេសីេ្មសខ ។ ណសី�កនណាតមមខ 
ភពេវឿេកេីីបផកខព្េឈីមរចីេ ែ្ីខសសេី្ចសបផកខេសក�ស្ស �្ម ។រ ភពេេជវ័កចសណសី�ក�ស្ីក 

ខេនកព្កផឆកេីីកា� មកកចសខកខឈ�ចេ អែតភពេសក�ស្ជំចកបខេនករ រា�ច តកចសជ�ី 
ណចមាត�េសក�ស្សរជមខ៍រ ខត្ស តនចែចសចសជ�ី42

43 ។រ សសចេសចក�ីមករ រស�ីកឈីែែកី ខភពេេជវ័ក 

ក�ស្ីកខេនកជគេសេពីកឈីពកកិាែែកី ខិិសណែេសំរក�ស្សរជមខ៍រ កឈីេកា�

                                                           
41 Information obtained through interview with Mr. The Chunkhank , Deputy General Director of Ministry of 
Women’s Affairs, 12th December 2012 
42 Information obtained through interview with Ms. Henny Anderson and Ms. Mary Sok, 14th December 2012 
43 Kim and Ojendal (2012) 
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វណមិ�ាកេែីចសពកកិាេសក�ស្ជំចកប ។រ កា� េខ�ណាតមកាែែកី ខខ�មិិសណែពីចែចេ�ាត�ចចចរ
ខត្េិីខេនកសំររកឈីមខិរខសមា�ខីឆណចេសី43F

44 ។  

X- ចសខសចកឈីជកពតិបច�� សណមចពតិបេេពីំ្មសប 
• កសមមក័ជគេេិីេេចមរ្ក�ស្ិចរ�� ចសមភពេកខង័ េរកីិចរ�� ចេខ�ជកកាេីងេនី្  

ពីថ� ករ េណិមេទថ� កេីីរ ។រ វសខឈសច�្ក�ស្ិផ� ីសតែត�រសបចឈ ីណសី�ឲេឈីាកេែីេព�

េី�េសណជចម តស័កនខស �្ម ជគិចេ្ីែខីែ�ភពក�ស្ិែែកី ខិរច ស ខត្ចេ ែ្ីខិរច សឈ ី

សតសបេេពីីឈ ីរខសម តែ្ី័កខត្ថ� កចេីចេែៀា ។ ណកសក្កតច�ិេ ី ខបតាបស រសរមេម

ឲមខិ កកចតា�ែសកលកចកខោមេែៀាក�ស្ិេៀចចសកមមម តី សតកកសណមចណសី�រ ខត្ចរ�� ច 

ិេីីកសីកកសតែត�រខត្សេមផ្ចសណសី�ក�ស្កមមម តីសតកកេាតរ។ 

• ិរច សកនេជខផ�សណមចចសសក�ស្ិក ីឈ្រសពីេសចក�ីណាតមិចសណសី�រ ខត្ច�� េកខង័រ ។រ

ិិសណែពីចសសជគេិិសចរ េណរ�ចច�សចរខ�េខ�រ ចសសក�ស្ស �្មរ ខត្េរ�កិខរសបចរ

ិក ីឈ្មតខខេព�េី�រសពីែសបខរេកខង័រ ខត្ម តីសរស�កឈីអចេីីកកមេសាកេែីចស

ណសី�េសក�ស្ីកខេន ក កឈីេខ�អចេែតសេេនខិាសស�មាត ។ 

• វសខចេីចជគ ណសី�ណាតមចេ្ីែខិច�ីកមក�ស្មជ�ច �ំស �ចប� ីពីច�� កឈីអចឲណសី�េឈីាកេែីឈន ្

មសក�ស្ីកខេនករ កឈីកមមខខីាតម តីឈងីររកតីកតច�ម�ីលង ខរខត្ចសេំ�ឈ្ពីសតែត� ខត្

េិីខេនកសសំខៗ ។រ ចច�សចរខ� ណកិមណចកកេណសី�ខចង� �ថ ពកកិាមតខមខិក ី 

ឈ្ចចសងសពីណចព័ខ�ខេនក កឈីេខ�េិររ ស្ ិាមតខឲចេេ��េនច ីរ ឫផ� ីជសខតា 

េទេីីិងរកឈីពកកិាកសពស្កាចសេព� ។ 

• ិរច សរ ខត្សមាោភពជគេកា� សសំខរ ចាសកខ�េឈីមរឲីណសី�មខភពេេជវ័កក�ស្ិេឈីាកេែី

ខេនកេសថ� កម�ីលង ខ ណសី�ណាតមិិេិពរ រាមា ខត្ចតា�សចរសសរ មិ ខិេសីេរី្ 

ខត្េីចេផ ក�ស្ខេនកចសជំចកប44 F

45 ។ ក�ស្ិាសស�មាតេទេីីច�� មកកចសខកខឈ�ចេរ

សសបភពរ ិរច សរ ខត្ឈសេប�ណសកវសេង�រ ណសី�ណាតមខសេ ែ្ាេឃ�ីថែែកី ខេេជវ័ករ

ខត្មខណចសតែ�ភពេ្ចសសរ។រេិសសំខកឈីណសី�មខភពមក័ ផី ារមខិរច សបេសរ ខត្មខ 
                                                           
44 Ibid. 
45 Kim and Ojendal (2012) 
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ណចេណចតកភពេសក�ស្សរជមខ៍រ េឈីមរឲីពកកិាអចេល�ណសកេសោ ខភពម�ីលង ខខីឆ 

ណចេសីរ េរកីេសម�ីលង ខកឈីមខេចកកភពេកីឈីចសេព�ខ�មកា� េខ�ពកកិាជកកាណាតមខផ� ី 

អែតភពេលកជំចកបខេនកេីីចេ� ីេនម � ។ 

• ភពេាសប្ចសណសី�ក�ស្ខេនកថ� កម�ីលង ខព្កផឆកនា ្ ផំ ស្ េីីអែតភពចសជំចកប 

ខេនករ ។រ ក�ាេសក�ស្សោ ច័ខខេនករ ខត្ឈងី អចេវសខឈនសមណសច

ក�ស្ិចេ្ីែខភពេាសប្ចសណសី�រ ចាសកខ�កា� េខ�ជកកាេឈីែខីម �ិ េមកកិពណ ្្សមាោភពរ

ខត្សសេី្ចសណសី� ផ្កឈរ។ 

• ពករវភពំ្េសឈងកតច�ចសណសី�ជគេកា� សសំខក�ស្ិចេ្ីែខិច�ីកមចសណសី�ក�ស្ីក  ខេន 

ករ ។រ េសោភពរតេ�មាោសអចឲណសី�េណវីសេសីខ�មរងីកឈីិាច ្េងីរ ។ េ្េខ�េទេែៀារ

សមវតិណកិម ណចកកឃសស-សងែ ាណាតមិម�ីខតតសណមចជេណម្ ខត្េសវកឈីពកកិាេសី�េនី្  

ក�ស្ិពតេណិ�េនច ី េមកកសរជមខ៍ម�ីលង ខក�ស្ិចេ ែ្ីខសែ�តពីខេនកចសបផកខ ។ 

• ិិសណែពីចសសរ ខត្ណកិមណជខសជគេកា� សសំខរ កឈីេខ�កមចេ�� ីក�ស្ិព្នមេីីក 

ែកចតា�ណសី�េអកច�ីកមកតច�ណចវសសណកិមណចកកឃសស-សងែ ារ ណពមសស្ េីីកេនី្ ខ�មែសបខររ ខត្មាត 

េនច ីចសពកកិា ។ 

• សភអចេឈីាកេែីនា ្សសំខក�ស្ិពណ ្្ផ� ីព័ាធមខកឈីមខ

សរសសំខសណមចណសី�េសវខចែរេឈីមរឲីពកកិាមខិក ីឈ្េមសខរសពីសតែត�រចចច ខត្េិី

ខេនកកឈីមខក�ស្ិិសណែីកវីម តា ខត្ិច�ីកមចសពកកិាក�ស្ស �្មរ ខត្ីកខេន 

ក ។ 

• នឈជ�រកតមងកខ៍ជកកាចខ�ផ� ីិិសណែកផ�កចេច�កេែសឈ ីរវលង កតីក�ស្ិរកតមងកកខ�ិ 

កឈីមខរណចសតែត�ភពក�ស្ិចរ�� ចេកង័េសថ� កេណិមេាត ។ 

• កខ�ិេល�ច ំ� ្ជកកាមខមា�មខេចខ�ក�ស្ិចេ ែ្ីខាមផ ភពរខត្ជំេខកភពរឈ�ចេខ�ច�� រ

ចសណសី�អចណាតមខេល�ណសករ ខត្ឈ្ីគខែ�ីសែ�ងករ ខត្អចណាតមខេល�ណសកណចកច 

េលកណចសតែត�ភពរ។ 
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រ�រស� ីី ២៧.៣ ២៨.១០ 

សបណ  ១០.៨ ៣៧ 

�ំ កមីេសន ្ ៣៣.៦ ២៩.៤០ 

េមៀាបម ២៥.៨ ២២.១៤ 
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ណចេែស 

ាសប្ណសី�េចេ �ី ា ណសី�េណចខ 

ចសខកខាសប្ 
េចេ �ី ាសសច, 
កមសស្ ណចខ(#) 

ចសខកខាសប្ 
េចេ �ី ាេណសី�រ
(#) 

ាសប្ណសី� 
េច �ី ា 
(%) 

ចសខកខណចខ 
ណកិមណចកករ
(#) 

ចសខកខណសី�េ 
ណចខណកិមរ
ណចកក (#) 

ណសី�េណចខ 
ណកិមណចកករ
(%) 

អ� ខីសោ ខ: 

េបា� 

៤២០ ១២៥ ៣០ ៣៤ ៥ ១៥ 

�ំ កមីេសន ្: 
ក�មតភជ,រ ណកិ្ 
ខត្ណកិមណចកករ
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៩៩៩ ២៩៤ ២៩,៤ ៨៥ ១៤ ១៦ 
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ារ្រ៣: ិេ�េ �ី ាឃសសសងែ ាេសណចេែសកមេសេ 
 

អំ

ាត� 
ខត្ �ី ស 

សមវតកណកិមណចកក ណចខឃសស បសងែ ា  រខសណចខែី១ រខសណចខែី២ 

សសច ណសី� សសច ណសី� សសច ណសី� សសច ណសី� 

២០០
២ 

១១,២១
៦ 

១,០៥៦ 
(៩.៤%) 

១៦២
១ 

៤២រ
(២.៦%

) 

១៦២
១ 

៧២ 
(៤.៤%) 

១៦២
១ 

៨៦(៥.៣%
) 

២០០
៧ 

១១,៣៥
៣ 

១,៧១៧ 
(១៥.១%

) 

១៦២
១ 

៦៧រ
(៤.១%

) 

១៦២
១ 

១៥១រ
(៩.៣%) 

១៦២
១ 

១៣១(៨%
) 

២០១
២ 

១១,៤៥
៩ 

២០៣៨រ
(១៧.៧%

) 

១៦៣
៣ 

៩៦រ
(៥.៨%

) 

១៦៣
៣ 

១៨៩រ
(១១.៦%

) 

១៦៣
៣ 

១៥១រ
(៩.២%) 
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 ១៩៩៩-២០០៤ ២០០៤-២០១១ ២០១១-២០១៦ 
 

ថ� កេបា� ២២.៣៣% ២៣.៨០% ២៥.៧០% 

ថ� កសងែ ា ២០.១២% ២២.៩៤% ២៤.៦២% 

ថ� កឃស ស ១៦.១០% ១៩.៥៣% ២៧.៧១% 
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